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STAROSTA POWIATU GRYFICKIEGO
ogtasza nabér na stanowisko

SPECJALISTY
W WYDZIALE URBANISTYKI, ARCHITEKTURY | BUDOWNICTWA

Wymagania konieczne:

obywatelstwo panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

znajomosc jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej
(w przypadku obywatelstwa innego niz polskie),

wymagane kwalifikacje zawodowe: wyksztatcenie wyzsze - preferowane kierunki: budownictwo,
architektura lub prawo,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz do korzystania z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na proponowanym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

znajomosc¢ przepiséw prawa administracyjnego i budowlanego,
uzytkowanie systemow IT w zakresie aplikacji biurowych,
umiejetnos$¢ sprawnego dziatania w sytuacjach stresowych,
predyspozycje osobowosciowe: komunikatywno$¢, odpowiedzialnosc¢.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie postepowan w zakresie przygotowania do wydania decyzji administracyjnych oraz
rozpatrywanie zgtoszen wynikajgcych z ustawy Prawo budowlane,

dokonywanie czynnos$ci kontrolnych i udziat w czynnosciach inspekcyjnych w zakresie przestrzegania
przepiséw ustawy Prawo budowlane,

obstuga interesantéow z zakresu spraw wynikajgcych z ustawy Prawo budowlane,

przygotowywanie danych do prowadzenia statystyki budowlane;,

prowadzenie dokumentacji oraz archiwizacja dokumentéw,

Inne prace zlecone przez przetozonych, zwigzane z zadaniami wydziatu.

IV. Miejsce wykonywania pracy:

Starostwo Powiatowe w Gryficach, Wydziat Urbanistyki, Architektury i Budownictwa,
pl. Zwyciestwa 37, 72-300 Gryfice
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Warunki pracy na stanowisku:

- praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

- praca na czas okreslony - zastepstwo

- liczba oferowanych stanowisk pracy: 1,

- wynagrodzenie ustalone na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936)

- praca w pomieszczeniu biurowym, przy monitorze komputerowym w pozyciji siedzacej,
- praca w bezposrednim kontakcie z interesantami.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: ponizej 6 %



VII. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych kwalifikacje (dyplomy, zaswiadczenia, uprawnienia itp.),

kserokopie dokumentow lub zaswiadczenia przedstawiajgce przebieg pracy zawodowej,

posiadane referencje,

oswiadczenia:

- 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

- 0 braku przeciwwskazah zdrowotnych do zajmowania stanowiska specjalisty w Wydziale
Urbanistyki, Architektury i Budownictwa,
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- zgoda na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji procesu
rekrutacji.

VIIl.  Sktadanie aplikacji:

- w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,nabdér na stanowisko specjalisty w Wydziale Urbanistyki,
Architektury i Budownictwa, pocztg na adres: Starostwo Powiatowe w Gryficach, 72-300 Gryfice,
Plac Zwyciestwa 37 (liczy sie data wptywu przesytki do Starostwa) lub

- skrzynka podawcza Starostwa Powiatowego w Gryficach przed wejsciem do budynku przy
Pl. Zwyciestwa 37 w Gryficach,

IX. Termin skltadania dokumentéw: do dnia 31.08.2021 r.

X. Inne informacje:
- aplikacje, ktore wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane,
- wymagane sg wtasnoreczne podpisy na sktadanych o$wiadczeniach,
- oferty odrzucone w postepowaniu zostang zniszczone po zakonczeniu postepowania,
- o terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Gryfice, dnia 13 sierpnia 2021 r.



