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Zarzad Powiatu Gryfickiego
ogtlasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Rewalu
ul. Klifowa 17, 72-344 Rewal

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449):

1) osoba bedgca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra speinia facznie
nastepujace wymagania:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w placowce;

b) ukofczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania os$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskata:

- co najmniej bardzo dobra oceng¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

- pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

e) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postgpowanie dyscyplinarne;

h) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

i) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

j) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t,j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego
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stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
tlhumaczem przysiggltym jezyka polskiego.

2) osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace warunki:
a) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
b) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;
c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;
d) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
e) spetnia wymagania okreslone w pkt. 1 lit. b, e, f, h, j oraz k.

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Rewalu;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopii: dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub
dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;



8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.)
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

I1I. Na zadanie organu prowadzacego placéwke kandydaci zobowiazani sa do przedstawienia
oryginaléw dokumentéw, o ktérych mowa ust. II pkt 4-7 i 12-13 niniejszego ogloszenia oraz
dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

IV. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Rewalu” — w terminie do dnia 17 czerwca 2022 r.
do godz. 15:30 na adres: Starostwo Powiatowe w Gryficach, Plac Zwycigstwa 37, 72-300
Gryfice, pok. 416.

V. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej.
VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Gryfickiego.

VII. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

PRZEWODNICZACY ZARZADU

Ryszard Chmielowicz

Gryfice, dnia 01 czerwca 2022 r.



