UCHWALA Nr 143/24/2024
ZARZADU POWIATU GRYFICKIEGO
z dnia 23 grudnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia procedury przyjmowania i obstugi zgtoszen
zewnetrznych naruszen prawa kierowanych do Zarzagdu Powiatu Gryfickiego

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 33 ustawy z dnia 14.06.2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz. U. z 2024 r. poz. 928) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie procedure przyjmowania i obstugi zgtoszern zewnetrznych naruszen
prawa kierowanych do Zarzagdu Powiatu Gryfickiego stanowigcg zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Sekretarzowi Powiatu Gryfickiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 25 grudnia 2024 roku.

Przewodniczacy Zarzadu
Ryszard Chmielowicz



zat. do uchwaty Zarzadu Powiatu Gryfickiego

w sprawie wprowadzenia procedury przyjmowania
i obstugi zgtoszen zewnetrznych naruszen prawa
kierowanych do Zarzgdu Powiatu Gryfickiego

Procedura przyjmowania zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastepczych

§ 1. Cel Procedury

. Niniejsza Procedura okreéla zasady i tryb zgtaszania przez sygnalistow informacji o naruszeniu

prawa.
Procedura reguluje wymagania dotyczace przyjmowania i obstugi zgtoszern zewnetrznych
dotyczacych naruszen prawa.

. Zgtoszenie nalezace do zakresu dziatania innego organu publicznego przekazuje sie do organu

wiasciwego.

§ 2. Definicje

llekro¢ w jest mowa o:
1) organie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Gryfickiego;

2)

3)

4)

5)

6)

7)

procedurze — nalezy przez to rozumie¢ Procedure przyjmowania zgloszeri zewnetrznych oraz
podejmowania dziatan nastepczych;

dziataniu nastepczym - nalezy przez to rozumieé dziatanie podjete przez Organ w celu oceny
prawdziwosci informacji zawartych w zgtoszeniu oraz w celu przeciwdziatania naruszeniu prawa
bedgcemu przedmiotem zgtoszenia, w szczegélnosci przez postepowanie wyjasniajace, wszczecie
kontroli lub postepowania administracyjnego, wniesienie oskarzenia, dziatanie podjete w celu
odzyskania srodkow finansowych lub zamknigcie procedury realizowanej w ramach wewnetrznej
procedury dokonywania zgtoszer naruszen prawa i podejmowania dziatari nastepczych lub
procedury przyjmowania zgtoszeri zewnetrznych i podejmowania dziatari nastepczych;

dziataniu odwetowym — nalezy przez to rozumie¢ bezposrednie lub posrednie dziatanie lub
zaniechanie w kontekscie zwigzanym z praca, ktére jest spowodowane zgtoszeniem lub
ujawnieniem publicznym i ktore narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub wyrzadza lub
moze wyrzadzi¢ nieuzasadniong szkode sygnaliscie, w tym bezpodstawne inicjowanie
postepowan przeciwko sygnaliscie;

informacji zwrotnej - nalezy przez to rozumiec przekazang sygnaliscie informacje na temat
planowanych lub podjetych dziatari nastepczych i powoddw takich dziatan;

kontekscie zwigzanym z pracg - nalezy przez to rozumie¢ przeszte, obecne lub przyszte dziatania
zwigzane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego
stanowigcego podstawe Swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji w podmiocie lub na
rzecz tego podmiotu, lub petnienia stuzby w podmiocie prawnym, w ramach ktérych uzyskano
informacje o naruszeniu prawa oraz istnieje mozliwoé¢ doswiadczenia dziatari odwetowych;
informacji o naruszeniu prawa — naleiy przez to rozumieé informacje, w tym uzasadnione
podejrzenie dotyczgce zaistniatego lub potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto lub



prawdopodobnie dojdzie w podmiocie prawnym w ktérym sygnalista uczestniczyt w procesie
rekrutacji lub innych negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy, pracuje lub pracowat, lub
w innym podmiocie prawnym, z ktérym sygnalista utrzymuje lub utrzymywat kontakt
w kontekscie zwigzanym z praca, lub informacje dotyczacg proby ukrycia takiego naruszenia;

8) osobie, ktorej dotyczy zgtoszenie — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, osobe prawng lub
jednostke organizacyjng nieposiadajacg osobowosci prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnosc
prawng, wskazang w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym jako osoba, ktéra dopuscita sie
naruszenia prawa, lub jako osoba, z ktérg osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, jest
powigzana;

9) osobie pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, ktéra
pomaga sygnaliscie w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym w kontekscie zwigzanym z praca
i ktérej pomoc nie powinna zosta¢ ujawniona;

10) osobie powigzanej z sygnalista - nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, ktéra mozie
doswiadczy¢ dziatarn odwetowych, w tym wspdtpracownika lub osobe najblizszg sygnalisty
w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

11) sygnaliscie - nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, ktora zgtasza lub ujawnia publicznie
informacje o naruszeniu prawa uzyskang w kontekscie zwigzanym z praca wskazang w art. 4
ustawy o ochronie sygnalistow.

§ 3. Przedmiot zgtoszenia zewnetrznego
Przedmiotem zgtoszenia moga by¢ naruszenia dotyczace:
1) korupcji;
2) zamoéwien publicznych;
3) ustug, produktéw i rynkow finansowych;
4) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
5) bezpieczeristwa produktdw i ich zgodnosci z wymogami;
6) bezpieczenstwa transportu;
7) ochrony srodowiska;
8) ochrony radiologicznej i bezpieczeristwa jagdrowego;
9) bezpieczeristwa zywnosci i pasz;
10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;
11) zdrowia publicznego;
12) ochrony konsumentdw;
13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;
14) bezpieczeristwa sieci i systemow teleinformatycznych;
15) intereséw finansowych Skarbu Pafistwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;
16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy
panstwa oraz opodatkowania os6b prawnych;
17) konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela - wystepujgce w stosunkach jednostki
z organami wiadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt 1-16.

§ 4. Ochrona sygnalisty, ochrona danych osobowych
1. Ochronie przewidzianej w przepisach prawa oraz w niniejszej procedurze sygnalista podlega od
chwili dokonania zgtoszenia zewnetrznego, pod warunkiem ze miat uzasadnione podstawy



sgdzi¢, ze informacja bedgca przedmiotem zgtoszenia zewnetrznego jest prawdziwa w momencie
jego dokonania i stanowi informacje o naruszeniu prawa.

2. Ochronie przewidzianej w procedurze nie podlega sygnalista, ktéry $wiadomie dokonuje
zgtoszenia zewnetrznego, wiedzac, ze do naruszenia nie doszfo (zta wiara).

3. Sygnalista w kazdym przypadku moze dokona¢ zgtoszenia zewnetrznego bez uprzedniego
dokonania zgtoszenia wewnetrznego.

4. Na zadanie sygnalisty Organ wyda w terminie miesigca od jego otrzymania, zaswiadczenie
potwierdzajgce, ze sygnalista podlega ochronie przed dziataniami odwetowymi przewidzianej
w ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow. Wzo6r zaswiadczenia stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszej procedury.

5. W stosunku do sygnalisty, osoby pomagajacej sygnaliscie oraz osoby z nim powigzanej zakazane
jest stosowanie dziatart odwetowych pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

6. W przypadku podjecia wobec sygnalisty dziatarn odwetowych, sygnalista ma prawo do
odszkodowania (w wysokosci nie nizszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce
narodowej w poprzednim roku, ogtaszane do celéw emerytalnych w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego) lub
prawo do zado$c¢uczynienia.

7. Dokonanie zgtoszenia przez sygnaliste nie moze stanowi¢ podstawy odpowiedzialnosci, w tym
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub odpowiedzialnosci za szkode z tytutu naruszenia praw
innych osdb lub obowigzkéw okreslonych w przepisach prawa, w szczegdlnosci w przedmiocie
zniestawienia, naruszenia dobr osohistych, praw autorskich, ochrony danych osobowych oraz
obowigzku zachowania tajemnicy, w tym tajemnicy przedsiebiorstwa, pod warunkiem Zze
sygnalista miat uzasadnione podstawy sadzi¢, ze zgtoszenie jest niezbedne do ujawnienia
naruszenia prawa zgodnie z ustawg o sygnalistach. W przypadku wszczecia postepowania
prawnego dotyczgcego odpowiedzialnosci, o ktérej mowa powyzej, sygnalista moze wystgpic
o umorzenie takiego postepowania.

8. Srodki ochrony sygnalisty dotyczg takze:

1) osoby pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia oraz osoby powigzanej z sygnalistg;
2) osoby prawnej lub innej jednostki organizacyjnej pomagajacej sygnaliscie lub z nim powigzanej,
w szczegdlnosci stanowigcej wiasnos¢ sygnalisty lub go zatrudniajgce;.

9. Po otrzymaniu zgtoszenia zewnetrznego dane osobowe przetwarza sie w zakresie niezbednym do
przyjecia zgtoszenia lub podjecia dziatan nastepczych. Dane osobowe, ktére nie majg znaczenia
dla rozpatrywania zgtoszenia, nie sg zbierane, a w razie przypadkowego zebrania sg niezwtocznie
usuwane. Usunigcie tych danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia,
Ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

§ 5. Odpowiedzialnos¢, osoby do obstugi zgtoszen
1. Zadania zwigzane z realizacjg Procedury wykonuje Osoba Upowazniona, w szczegdlnosci poprzez:
1) przyjmowanie zgtoszen zewnetrznych;
2) dokonywanie wstepnej weryfikacji zgtoszenia zewnetrznego;
3) podejmowanie dziatar nastepczych oraz zwigzanego z tym przetwarzania danych osobowych;
4) spetnienie obowigzku informacyjnego wobec sygnalisty oraz kontaktu z sygnalista, w razie
potrzeby pozyskania dodatkowego wyjasnienia lub dodatkowych informacji;
5) przekazywanie sygnaliscie informacji zwrotnej;
6) prowadzenia rejestru zgtoszen zewnetrznych.
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. Osoba Upowazniona jest zobowigzana do zachowania tajemnicy w zakresie informacji i danych

osobowych, ktére uzyskata w ramach przyjmowania i weryfikacji zgtoszen zewnetrznych lub
podejmowania dziatari nastepczych, takze po ustaniu stosunku pracy.

. Osoba Upowazniona jest wylgczona z prac w zakresie danego zgtoszenia zewnegtrznego jesli:

1) zgtoszenie dotyczy jej osoby;
2) istnieje ryzyko naruszenia bezstronnosci z innych przyczyn niz wskazane w pkt.1, przy czym
w takim przypadku decyzje podejmuje Organ dziatajac z urzedu lub na jej wniosek.

. W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 3 Organ wyznaczy inng osobe.

Osoba Upowazniona moze wystapi¢ do Organu z wnioskiem o powotanie zespotu ds.
podejmowania dziatan nastepczych.

. Osoby powotywane do zespotu, o ktérym mowa w ust. 5 dziatajg na podstawie stosownego

upowaznienia zobowigzujgcego do zachowania poufnoéci toisamosci sygnalisty i osob
wymienionych zgtoszeniu oraz zobowigzujacego do zachowania tajemnicy wszelkich informacji
dotyczacych zgtoszenia. Do os6b powotanych do zespotu, o ktérym mowa w ust. 5 stosuje sig
odpowiednio zapisy ust. 3.

. Jezeli zgloszenie zewnetrze zostato przyjete przez nieupowaznionego pracownika urzgedu

obstugujacego Organ, pracownik ten jest obowigzany do:

1) nieujawniania informacji mogacych skutkowac ustaleniem tozsamosci sygnalisty lub osoby,
ktorej dotyczy zgtoszenie;

2) niezwtocznego przekazania zgtoszenia Osobie Upowaznionej.

§ 6. Sposoby przekazywania zgtoszen zewnetrznych

. Zgtoszenie moze by¢ dokonane ustnie lub pisemnie za pomoca nastgpujacych Kanatow Zgtaszania:

a) poczta elektroniczng - przesytane na adres: sygnalista@gryfice.pl ;

b) telefonicznie - bezposrednio pod numer przypisany do Osoby Upowaznionej 603 260 510;

c) korespondencyjnie, w dwéch kopertach, z ktdrych koperta zewnetrzna jest zaadresowana do
Zarzadu Powiatu Gryfickiego, Pl. Zwycigestwa 37, 72-300 Gryfice, a na kopercie wewnetrznej
widnieje dopisek Sygnalista, Naruszenie prawa, Zgloszenie zewnetrzne albo o podobnej
jednoznacznej tresci;

d) bezposrednio do Osoby Upowaznionej.

Zgtoszenie ustne dokonane za posrednictwem nienagrywanej linii telefonicznej jest
dokumentowane w formie protokotu rozmowy, odtwarzajgcego doktadny jej przebieg,
sporzadzonego przez Osobe Upowazniong.

. W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 2, Zgtaszajacy moze dokona¢ sprawdzenia, poprawienia

i zatwierdzenia protokotu rozmowy przez ich podpisanie.

. Na wniosek Sygnalisty zgtoszenie ustne moze by¢ dokonane podczas bezposredniego spotkania

z Osobg Upowazniong, zorganizowanego w terminie nieprzekraczajgcym 14 dni od dnia
otrzymania takiego wniosku. W takim przypadku za zgoda Sygnalisty zgloszenie jest
dokumentowane w formie nagrania rozmowy, umozliwiajgcego jej wyszukanie lub protokotu
spotkania, odtwarzajacego jego doktadny przebieg.

. Zgtoszenia anonimowe oraz takie, co do ktérych nie da sie w sposdb jednoznaczny zidentyfikowac

osoby dokonujgcej zgloszenie, pozostawia sie bez rozpatrzenia. W przypadku wptyniecia
zgtoszenia anonimowego organ nie rozpatruje takich zgtoszen.



§ 7 Tres$c zgtoszenia zewnetrznego
1. Zgtoszenie o naruszeniu powinno zawierac¢ w szczeg6lnosci:
1) dane osoby zgtaszajacej, tj.: imie, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy;
2) date i miejsce sporzadzenia;
3) dane osdb, ktére dopuscity sie naruszenia prawa, tj.: imie, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy;
4) opis naruszenia oraz jego date;
5) wskazanie dowodéw lub/i swiadkow o ile wystepuja.
2. Zgtoszenie w miare mozliwosci winno by¢ ztozone na formularzu. Wzér formularza zgtoszenia
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej procedury.

§ 8. Sposob postepowania z otrzymanymi zgftoszeniami

1. Zgtoszenia zewnetrzne naruszen prawa, po ich wptynieciu do Organu, podlegajg wstepnej
weryfikacji przez Osobe Upowazniong. Wstepna weryfikacja polega na ustaleniu, czy zgftoszenie
dotyczy informacji o naruszeniu prawa oraz na ustaleniu, czy zgtoszenie dotyczy naruszen prawa
w dziedzinie nalezgcej do zakresu dziatania tego Organu, a jezeli nie nalezy - na ustaleniu organu
publicznego wtasciwego do podjecia dziatan nastepczych.

2. Zgtoszenie niedotyczace zakresu dziatania Organu, przekazywane jest niezwtocznie, nie pdzniej
jednak niz w terminie 14 dni od dnia dokonania zgtoszenia, a w uzasadnionych przypadkach - nie
péiniej niz w terminie 30 dni, do organu publicznego wiasciwego do podjecia dziatan
nastepczych. W takim przypadku Osoba Upowazniona poinformuje o tym sygnaliste.

3. Jezeli zgtoszenie nie dotyczy informacji o naruszeniu prawa Organ odstgpi od przekazania
zgtoszenia zewnetrznego oraz poinformuje sygnaliste o odstgpieniu od przekazania zgtoszenia
zewnetrznego, podajgc ustalenia ze wstepnej weryfikacji zgtoszenia.

4. Odstepujgc od przekazania zgtoszenia zewnetrznego, Organ moze poinformowac sygnaliste, ze
informacja objeta zgloszeniem podlega rozpatrzeniu w trybie przewidzianym w przepisach
odrebnych, w szczegolnosci jako przedmiot powddztwa cywilnego, zawiadomienia o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa, skargi do sadu administracyjnego, skargi, wniosku lub petycji, lub
moze zosta¢ przedstawiona wiasciwym organom do rozpatrzenia w innym trybie. Organ pouczy
sygnaliste, iz przekazanie informacji, nie wptywa w szczegdlnosci na dopuszczalnosé wniesionego
pozniej srodka prawnego, na bieg termindw ani na tres¢ rozstrzygniecia lub sposdb zakonczenia
postepowania.

5. Jezeli zgtoszenie zostanie uznane za uzasadnione i dotyczy naruszenia prawa w dziedzinie
nalezgcej do zakresu dziatania Organu, zgtoszenie podlega rozpatrzeniu i podejmowane sg dalsze
kroki w celu zbadania sprawy i podjecia dziatan nastepczych.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 Osoba Upowazniona podejmuje:

1) dziatania nastepcze z zachowaniem nalezytej starannosci;
2) przekazuje sygnaliscie, jesli ten podat adres do kontaktu:
a) potwierdzenie otrzymania zgtoszenia zewnetrznego niezwtocznie, nie pdziniej jednak niz
w terminie 7 dni od daty jego otrzymania, chyba ze sygnalista wyraznie wystgpit
z odmiennym whnioskiem w tym zakresie albo organ ma uzasadnione podstawy sgdzié, ze
potwierdzenie otrzymania zgtoszenia zagrozitoby ochronie tozsamosci sygnalisty,
b) informacje zwrotng w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy, a w uzasadnionych
przypadkach po wczesniejszym poinformowaniu sygnalisty, 6 miesiecy - od dnia przyjecia
zgtoszenia zewnetrznego,



c) informacje o ostatecznym wyniku postepowan wyjasniajgcych, wszczetych na skutek
zgtoszenia zewnetrznego,

d) zaswiadczenie (nie pdiniej niz w terminie miesigca od dnia otrzymania zgdania wydania
zaswiadczenia), w ktorym potwierdza, ze sygnalista podlega ochronie,

e) prosbe o wyjasénienia lub dodatkowe informacje, jakie mogg by¢ w jego posiadaniu,
z zastrzezeniem ust. 7-8.

7. W przypadku, gdy w zgloszeniu zewnetrznym dotyczacym sprawy bedgcej przedmiotem
weczesniejszego zgtoszenia przez tego samego lub innego sygnaliste, nie przedstawiono istotnych
nowych informacji na temat naruszen w poréwnaniu z wczesniejszym zgtoszeniem zewngtrznym
Osoba Upowazniona moze nie podjg¢ dziatari nastepczych. Informacja o niepodjeciu dziatan
nastepczych z podaniem uzasadnienia przekazywana jest sygnaliscie. W razie kolejnego
zgtoszenia — pozostawiana jest bez rozpatrzenia; o tym fakcie nie informuje sie sygnalisty.
W przypadku nie podjecia dziatann nastepczych w sytuacji opisanej powyzej Organ odnotowuje
ten fakt wraz z uzasadnieniem w rejestrze zgtoszen zewnetrznych.

8. W przypadku, gdy sygnalista sprzeciwi sie przestaniu zadanych wyjasniert lub dodatkowych
informacji, lub ich przestanie moze zagrozi¢ ochronie poufnosci jego tozsamosci — odstepuje sie
od tego zadania.

9. W uzasadnionych przypadkach, w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego Organ
moze przekazac zgtoszenie:

1) jednostkom organizacyjnym podlegtym lub nadzorowanym;
2) innej jednostce organizacyjnej, ktdrej powierzono zadania w drodze porozumienia.
10. Organ - jezeli przewidujg to przepisy odrebne, bez zbednej zwtoki przekazuje wiasciwym
instytucjom, organom lub jednostkom organizacyjnym Unii Europejskiej informacje zawarte
w zgloszeniu w celu prowadzenia dziatai nastepczych w trybie stosowanym przez te instytucje,
organy lub jednostki.
11. Z przeprowadzonych dziatan nastepczych sporzadza sie protokét obejmujgcy:
1) opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ustalone nieprawidtowosci i ich przyczyny;
2) zakres i skutki nieprawidtowosci;
3) rekomendacje dalszych dziatan, w tym propozycje $rodkdéw, jakie powinny by¢ zastosowane
w wyniku stwierdzonego naruszenia.
12. Protokot przedktada sie niezwtocznie Staroscie Gryfickiemu.

§ 9. Rejestr Zgtoszen Zewnetrznych
1. Zgtoszenia, o ktérych mowa w § 7, rejestrowane sg przez Osobe Upowazniong w Rejestrze
Zgtoszen Zewnetrznych.
2. Rejestr zgtoszen prowadzony jest w sposéb wytaczajacy mozliwoéé dostepu do niego oséb innych
niz upowaznieni pracownicy.
3. Rejestr zgtoszen zewnetrznych zawiera informacije o:
1) numerze zgtoszenia;
2) przedmiocie naruszenia;
3) danych osobowych Sygnalisty niezbednych do identyfikacji, w tym imie i nazwisko, adres do
kontaktu, o ile zostaty przez sygnaliste podane;
4) danych osobowych osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, w zakresie niezbednym do identyfikacji
tej osoby, w tym jej imie i nazwisko;
5) dacie dokonania zgtoszenia;



6) podjetych dziataniach nastepczych;

7) wydaniu zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 38 ustawy o podleganiu przez sygnaliste
ochronie okreslonej w przepisach rozdziatu 2 ustawy;

8) dacie zakoriczenia sprawy;

9) niepodejmowaniu dalszych dziatarn w przypadku, gdy w zgtoszeniu zewnetrznym dotyczacym
sprawy bedacej juz przedmiotem wczesniejszego zgtoszenia przez tego samego lub innego
sygnaliste nie zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszedn w poréwnaniu
z wczesdniejszym zgtoszeniem zewnetrznym;

10) szacunkowej szkodzie majgtkowej, jezeli zostata stwierdzona oraz kwotach odzyskanych
w wyniku postepowan dotyczacych naruszen bedgcych przedmiotem zgtoszenia - o ile Organ
posiada takie dane.

§ 10. Przepisy koncowe

1. W terminie do 31 marca Organ przekazuje Rzecznikowi Praw Obywatelskich sprawozdanie za rok
ubiegty dotyczace zgtoszen zewnetrznych.

2. Przepisy niniejszej procedury podlegajg przegladowi nie rzadziej niz raz na trzy lata.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg procedurg zastosowanie majg odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw, Kodeksu pracy, Kodeksu karnego oraz
Ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych - Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1)
—RODO.



Zatgcznik Nr 1 do  Procedury
przyjmowania zgtoszenn zewnetrznych
oraz podejmowania dziatan nastepczych

miejscowosc, data

Pan/Pani

imie i nazwisko

dane do kontaktu

ZASWIADCZENIE POTWIERDZAJACE OCHRONE PRZYStUGUJACA SYGNALISCIE

W zwigzku ze zgtoszeniem dokonanym przez Pana/Panig w dniu..........coeeee..... , zarejestrowanym pod
NUMErem ............. , potwierdzam, ze od dnia dokonania zgtoszenia przystuguje Panu/Pani ochrona,
0 ktdrej mowa w przepisach rozdziatu 2 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz. U. z 2024.928). Ochrona dotyczy zakazu podejmowania wobec Pana/Pani dziatar odwetowych
w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem, a takze uzyskania innych $rodkéw ochrony prawnej, ktére
przystuguja Panu/Pani na podstawie art. 14 oraz art. 16 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 o ochronie
sygnalistow w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem. .........ccoeceeeeeeeeeeeercereeeen

Podpis osoby upowaznionej



Zatgcznik  Nr 2 do  Procedury
przyjmowania zgtoszen zewnetrznych
oraz podejmowania dziatan nastepczych

(miejscowosc, data)

(dane organu, adres)

ZGLOSZENIE ZEWNETRZNE NARUSZENIA PRAWA

1. OZNACZENIE SYGNALISTY (OSOBY DOKONUJACEJ ZGLOSZENIA)

(imie i nazwisko)

(adres do kontaktu np. adres korespondencyijny, poczty elektronicznej - dobrowolny do podania,
w przypadku jego nie podania organ nie bedzie miat mozliwosci przekazywania informacji
0 podjetych dziataniach, w tym informacji zwrotnej)

2. STATUS SYGNALISTY

Podkresl wlasciwg kategorig lub opisz swoj status jako osoby zgtaszajgcej naruszenie w kontekécie
Zwigzanym z praca:

1. pracownik
2. byty pracownik
3. osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie

4. osoba swiadczaca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawne;j

5. przedsiebiorca
6. wykonawca

7. podwykonawca
8. stazysta

9. wolontariusz



10. praktykant
11. pracownik tymczasowy
(nalezy opisac kim jest osoba zgtaszajaca i opisac kontekst zwigzany z praca)

3. OSOBA KTOREJ DOTYCZY ZGtOSZENIE

(nalezy wskazac¢ osobe ktdra dopuscita sie naruszenia prawa, wskazac jej imie i nazwisko, stanowisko
stuzbowe lub funkcje )

4. PRZEDMIOT ZGtOSZENIA

Wskaz, ktorej dziedziny prawa z posréd wymienionych w & 3 Procedury zgtoszenia dokonujesz:

5. NA CZYM POLEGALO NARUSZENIE
Naruszenie polegato Na ..o

(nalezy wskaza¢ jakie naruszenie/naruszenia sq zgtaszane, opisa¢ wszystkie okolicznoéci, ktére miaty
miejsce, datg, w przypadku gdy jest prawdopodobne iz do naruszenia dojdzie w przysztosci nalezy
opisac okolicznoéci i prawdopodobierstwo ktére wskazuje, iz do zdarzenia moze dojéc).

6. WSKAZANIE DOWODOW | SWIADKOW

Wskazanie dowodéw i sSwiadkéw potwierdzajacych przedstawione zgtoszenia, w przypadku
posiadania dowodow nalezy je zatgczyé:

(nalezy wypetni¢, jezeli zgtaszajacy dysponuje takimi dowodami).
7. DODATKOWE INFORMACIJE
Czy zgtaszate$ to naruszenie/te naruszenia prawa wczesniej?

Jesli tak to kiedy, komu i w jakiej formie?

Czy otrzymates odpowiedz na zgtoszenie? Jezeli otrzymates odpowiedZ na zgtoszenie jaka ona byta?

(data i podpis Zgtaszajgcego)



