Zarzadzenie Nr 1/AiSO/2012
Starosty Powiatu Gryfickiego

Z dnia 2 stycznia 2012 r.

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikow Starostwa Powiatowego
w Gryficach.

Na podstawie art. 34 ust. 1 1 art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. Nr 142 poz. 1592) w zwiazku z art. 68 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Kodeks Etyki Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Gryficach, stanowiacy
zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. 1. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw do zapoznania si¢ z uregulowaniami zawartymi w
Kodeksie i ich stosowania w pracy.

2. Wz6r o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z Kodeksem stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia. 3.
Podpisane o$wiadczenie przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 2 stycznia 2012 r.

Starosta

Kazimierz Sa¢



Zalacznik nr 1 do zarzadzenia
nr 1/AiSO/2012

Starosty Powiatu Gryfickiego
z 2 stycznia 2012 r.

KODEKS ETYKI PRACOWNIKOW
STAROSTWA POWIATOWEGO W GRYFICACH

Postanowienia ogdlne

§1

1. Kodeks etyki jest zbiorem warto$ci etycznych i zasad wyznaczajacych standardy postepowania
pracownikow Starostwa Powiatowego w Gryficach w zwigzku z wykonywaniem przez nich
obowigzkow stuzbowych.

2. Poszanowanie tych warto$ci i przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym Kodeksie Etyki
stuzy budowaniu przyjaznej administracji publicznej i1 ksztattowaniu wlasciwych relacji
pracownikow Starostwa Powiatowego w Gryficach z interesantami i spotecznoscia lokalng.

3. Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach traktuja prace jako shuzbe publiczna,
na zaymowanych stanowiskach stuzg panstwu, mieszkancom i1 obywatelom, przestrzegaja

porzadku prawnego oraz wykonuja powierzone im zadania z nalezytg staranno$cia.

§2
Normy ,,Kodeksu Etyki” naruszajg pracownicy Starostwa, ktérzy swoim postgpowaniem, zar6wno
W miejscu pracy, jak i poza nim, stwarzajg ryzyko utraty zaufania niezb¢dnego do wykonywania

pracy w zakresie zadan publicznych.

§3

Wiasciwg postawe pracownikow zatrudnionych w  Starostwie Powiatowym w Gryficach
wyznaczajg zasady:

1) praworzadnosci,

2) rzetelnosci,

3) obiektywnosci i bezinteresownosci,

4) profesjonalizmu,

5) jawnosci,

6) wspotodpowiedzialnosci,

7) uprzejmosci.



Zasady postepowania

§4

Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach dziataja zgodnie z zasada praworzadnosci,

a w szczegolnosci:

1.

wykonuja swoje obowiagzki z zachowaniem najwyzszej staranno$ci, przestrzegajac przepisow
prawa, majac na wzgledzie interes publiczny i spoteczny.
zwracaja uwage na to, aby decyzje dotyczace praw lub interesow jednostek posiadaty podstawe

prawna, a ich tre$¢ byta zgodna z obowigzujacym porzadkiem prawnym.

§5

Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach dzialaja zgodnie z zasadg rzetelnosci,

a w szczegolnosci:

1.

wykonuja swoje obowigzki sumiennie 1 rzetelnie, doktadajac nalezytej starannosci
wykorzystujac w sposob najlepszy swoja wiedze i umiejetnosci,

wykonuja swoje obowigzki wykorzystujac udostepnione materialty ekonomiczne, nie
naduzywajac materiatow im dostepnych w sposob przekraczajacy ich racjonalne wykorzystanie,
wiedza, iz interes publiczny wymaga dziatan rozwaznych, ale skutecznych i realizowanych
w sposéb zdecydowany,

dotrzymuja zobowiazan, kierujac si¢ prawem i przewidzianym trybem dziatania.

§6

Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach w wykonywaniu swoich obowigzkow dziataja

zgodnie z zasadg obiektywnosci i bezinteresownosci:

1.

petnigc obowiazki kieruja si¢ interesem Starostwa Powiatowego w Gryficach i nie czerpia
korzy$ci materialnych ani osobistych z tytulu sprawowanej funkcji, a takze nie dziatajg w
prywatnym interesie innych oséb lub grup osob,

nie uczestniczag w podejmowaniu decyzji, naradach i opiniowaniu w sprawach, w ktérych maja
bezposredni lub posredni interes osobisty,

nie angazujg si¢ w dziatania o charakterze politycznym, nie ulegaja wpltywom i naciskom
politycznym, ktére moga prowadzi¢ do dziatan stronniczych lub sprzecznych z interesem
publicznym,

nie czynig uzytku z uprzywilejowanego dostepu do informacji.

§7
Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach wykonuja obowiazki w sposob profesjonalny,
dazac do osiagnigcia jak najlepszych rezultatow. Profesjonalizm urzednika przejawia si¢ m.in.
przez:
1) rzetelny i sumienny spos6b wykonywania swoich obowigzkow,

2) racjonalne gospodarowanie czasem pracy pozwalajacym na zalatwienie spraw bez



zbednej zwloki, sprawnie i szybko,
3) rozpoznawanie spraw w dobrej wierze, wnikliwie i dociekliwie,
4) korzystanie z powierzonych uprawnien wytacznie do osiggnigcia celow, dla ktorych
uprawnienia te zostaty im nadane,
2. Ambicja kazdego pracownika Starostwa jest dbanie o wlasny wszechstronny rozw¢j, dazenia do
statego poszerzania wiedzy ogolnej i merytoryczne;j.
3. Pracownik Starostwa Powiatowego w Gryficach realizuje zasade profesjonalizmu gdy:
1) dazy do posiadania wiedzy merytorycznej i ogolnej,
2) wysokie etyczne i moralne normy wspodizycia spotecznego cechuja jego styl bycia
i zachowania w miejscu pracy, a takze w zyciu codziennym,
3) dba o wiasny wyglad zewnetrzny odpowiadajacy powadze 1 okoliczno$ciom
wykonywanej pracy, jest schludny i dba o estetyke swojego miejsca pracy,
4) jest kolezenski, uczynny i prawy w kontaktach ze wspotpracownikami i podwtadnymi, a
praca w zespole realizujacym wspolne cele bez lobbingu, zastraszania i dyskryminacji

stanowi obowigzek nie tylko prawny, ale réwniez moralny wszystkich pracownikow.

§8

Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach zwtaszcza gospodarujacy srodkami publicznymi,
dokonuja czynno$ci w sposob jawny oraz zgodny z przyjetymi standardami, a uzyskane informacje
o charakterze publicznym udostepniajg w pelnym zakresie i z wytgczeniem informacji chronionych

przepisami prawa.

§9
Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach dziataja zgodnie z zasada wspodtodpo-
wiedzialnos$ci, a w szczego6lnosci:
1. w relacjach stuzbowych opieraja si¢ na wspolpracy, kolezenstwie, wzajemnym szacunku,
pomocy oraz dzieleniu si¢ dos§wiadczeniem i wiedza,
2. nie uchylaja si¢ od podejmowania decyzji w zakresie posiadanych uprawnien oraz
wynikajacych z nich konsekwencji,

3. postepuja tak, aby wzmocnié autorytet i wiarygodno$¢ Starostwa Powiatowego w Gryficach.

§10
Pracownicy Starostwa Powiatowego w Gryficach dziataja zgodnie z zasada uprzejmosci,
a w szczegolnosci:
1. w kontaktach z klientami, innymi instytucjami oraz wspotpracownikami sg uprzejmi, zyczliwi,
cierpliwi, kulturalni i opanowani,
2. w sytuacji, gdy nie sg pracownikiem lub organem wiasciwym do rozpoznania danej sprawy,

kierujg interesanta do odpowiedniego pracownika.



Przepisy koncowe

§11
Pracownik Starostwa obowigzany jest przestrzegaé przepisow Kodeksu Etyki i kierowaé sie
jego zasadami.
Pracownicy Starostwa, w szczegdlno$ci zajmujacy stanowiska kierownicze, powinni
upowszechnia¢ znajomo$¢ Kodeksu Etyki wérod innych pracownikow.
Pracownik Starostwa ponosi odpowiedzialno$¢ porzadkowa za naruszenie zasad Kodeksu Etyki.
Pracownik Starostwa, ktory jest $wiadkiem naruszenia zasad etycznych powinien zglosi¢ ten

fakt przetozonemu stuzbowemu.

Starosta

Kazimierz Sa¢



Zalacznik nr 2 do zarzadzenia
nr 1/AiS0O/2012

Starosty Powiatu Gryfickiego
z 2 stycznia 2012 r.

............................................................... Gryfice, dnia

Wydziat

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze tre§¢ Kodeksu Etyki Pracownikow Starostwa Powiatowego w Gryficach jest mi
znana 1 akceptuje jego postanowienia.

Podpis pracownika



