UCHWALA NR 24/ 16/2019

ZARZADU POWIATU
W GRYFICACH

z dnia 22 stycznia 2019

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gryficach

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 995 ze zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Gryficach w brzmieniu jak

w zalaczniku do uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 556/197/18 Zarzadu Powiatu Gryfickiego z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gryficach.
§3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzywania od dnia 31 stycznia
2019 ¢

Przewodniczacy Zarzadu

Ryszard Chmielowicz



Uzasadnienie

Uchwalenie nowego Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gryficach jest
spowodowane koniecznosciag dostosowania do zmian w aktualnie obowigzujacych przepisach
prawa. Ponadto zlikwidowane zostanie Powiatowe Centrum Marketingu i Promocji, a jego

dotychczasowe zadania przejmie Powiatowe Centrum Sportu, Rekreacji i Promocji.



Zatacznik do Uchwaly Nr24/16/2019
Zarzadu Powiatu w Gryficach
z dnia 22 stycznia 2019 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

STAROSTWA POWIATOWEGO W GRYFICACH

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1
Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Gryficach, zwany dalej

.Regulaminem", okre$la organizacje i zasady dziatania Starostwa Powiatowego w Gryficach,
g g 1% y g ry

zwanego dalej ..Starostwem" oraz zakresy spraw zalatwianych przez wewnetrzne komorki

organizacyjne.
§2
Starostwo dziata na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

- Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 995),

- Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektorych ustaw okreslajacych kompetencje
organow administracji publicznej - w zwigzku z reforma ustrojowa panstwa (Dz. U. Nr 106
poz. 668),

- Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace

administracj¢ publiczng (Dz.U. Nr 133 poz. 872),
- Statutu Powiatu Gryfickiego.

§3
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1. ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2018 1. poz. 995),
2. Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Gryficki,

3. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Powiatu Gryfickiego,



Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Gryfickiego,
Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu,
Staro$cie - nalezy przez to rozumieé Starostg Powiatu,
Wicestaroscie - nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Powiatu,

Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu,

© % NS v R

Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu,

10. Komérce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ wydzial, samodzielne stanowisko lub

inng komorke organizacyjng Starostwa.

§4

Starostwo Powiatowe jest jednostka organizacyjna Powiatu, przy pomocy ktore] Zarzad

i Starosta wykonuje zadania okreslone w obowigzujacych przepisach prawa.

§35

Siedziba Starostwa znajduje si¢ w Gryficach przy Placu Zwycigstwa 37.

Rozdzial 11
Organizacja Starostwa
§6
1.W sktad Starostwa wchodza nastgpujace wydzialy, biura, zespoly, samodzielne stanowiska,

ktére przy znakowaniu spraw i pism uzywajg nastepujacych symboli:

1) Powiatowe Centrum Sportu, Rekreacji i Promocji PCSRiP
2) Wydzial Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska RLiOS
3) Wydzial Nieruchomosci i Inwestycji Nil

4) Wydziat Urbanistyki, Architektury i Budownictwa UAIB
5) Wydziat Komunikacji, Transportu i Drég Powiatowych KTiDP
6) Wydziat Edukacji E

7) Wydziat Administracyjny i Spraw Obywatelskich AiSO
8) Wydzial Budzetu i Finansow BiF

9) Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci ~ PZON
10) Geodeta Powiatowy GP



11) Komérka kontroli K

12) Audyt A

13) Powiatowy Rzecznik Konsumentow PRK
14) Pion ochrony informacji niejawnych IN
15) Zespot Radcow Prawnych RP
16) Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia L]
17) Inspektor Ochrony Danych Osobowych 10DO

2. Schemat organizacyjny Starostwa stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu
3. Komorki organizacyjne Starostwa moga mie¢ wewngtrzng strukture wydzialowa.

Zarzadzenia w tych sprawach wydaje Starosta.

§7
Starosta okresla obsady etatowe dla poszezegolnych komorek organizacyjnych.

Rozdzial IT1

Organizacja zarzgdzania

§8
Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa, etatowych
cztonkow Zarzadu, kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych jest Starosta,

z wyjatkiem spraw przekazanych ustawa do kompetencji Zarzadu lub innych organow.

§9

1. Starosta kieruje Starostwem bezposrednio oraz za posrednictwem Wicestarosty, etatowego
czlonka Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika oraz pracownikow Starostwa zatrudnionych na

stanowiskach kierowniczych i samodzielnych.

2. Wicestarosta, etatowy czlonek Zarzadu, Sekretarz i Skarbnik wykonujac zadania wyznaczone
przez Staroste, zapewniajg kompleksowe rozwigzywanie probleméw wynikajacych z zadan

Powiatu i kontroluja dziatalnos¢ podleglych im jednostek.

3. Dyrektorzy Wydziatéw kieruja praca Wydzialow, zgodnie z zakresem zadan okreslonych

w Regulaminie i polecen Starosty.



§10

Starosta wykonuje zadania okreslone w ustawie oraz wynikajace z innych aktow prawnych,

zapewnia wspoldziatanie Starostwa z organami administracji rzadowej oraz innymi jednostkami

samorzgdowymi.

§ 11

Do kompetencji Starosty nalezy:

I:

2
3
4.
5
6

e

11.

1.2,

Zwolywanie i prowadzenie posiedzen Zarzadu.

Sprawowanie zwierzchnictwa w stosunku do powiatowych stuzb, inspekeji i strazy.
Okreslenie polityki kadrowej i ptacowej w Starostwie.

Podejmowanie dzialan zapewniajacych prawidlowa realizacje zadan.

Wydawanie decyzji w sprawach indywidualnych w zakresie okreslonym ustawami.

Udzielanie upowaznien pracownikom Starostwa do wydawania decyzji w sprawach
indywidualnych.

Reprezentowanie Powiatu na zewnatrz.

Wyznaczanie szczegbdlowego podzialu zadan pomiedzy Wicestaroste, etatowego czionka
Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika.

Koordynacja dziatan kontrolnych.

Rozstrzyganie w sprawach kompetencyjnych migdzy komoérkami i jednostkami
organizacyjnymi Powiatu.

Podejmowanie niezbednych czynnosci w sprawach nie cierpigcych zwloki, zwigzanych
z zagrozeniem interesu publicznego, zdrowia i Zzycia mieszkancéw oraz mogacych

spowodowa¢ znaczne straty materialne.

Koordynacja i nadzor merytoryczny komorek Starostwa:

1) Powiatowe Centrum Sportu, Rekreacji i Promocji

2) Wydziat Komunikacji, Transportu i Drog Powiatowych
3) Wydziat Urbanistyki, Architektury 1 Budownictwa

4) Geodeta Powiatowy

5) Komorke Kontroli

6) Audyt wewnetrzny

7) Pion ochrony informacji niejawnych



13.
14.
13
16.

17.

8) Rzecznik Praw Konsumenta
9) Zespot Radcow Prawnych
10) Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia

11) Inspektor Ochrony Danych Osobowych

jednostki organizacyjne Powiatu
1) Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;
2) Powiatowy Urzad Pracy

powiatowe stuzby, inspekcje 1 straze
1) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
2) Panstwowa Straz Pozarna
3) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

4) Powiatowy Inspektorat Weterynarii

Nadzorowanie zadan obronnych.
Kierowanie funkcjonowaniem Obrony Cywilnej.
Kieruje praca Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

Nadzorowanie i koordynowanie prac zwiazanych z realizacja zadan obronnych w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa oraz dotyczacych obrony cywilnej 1 zarzadzania
kryzysowego.

Podpisywanie decyzji Zarzadu.

§12

Wicestarosta wykonuje zadania:

1;
2.

Zastepuje Staroste w czasie jego nieobecnosci lub niemoznosci sprawowania funkcji.
Wykonuje wobec Starosty pozostale czynnodci z zakresu prawa pracy z wyjatkiem:
nawigzania i rozwiazania stosunku pracy oraz ustalenia wynagrodzenia.

Zatwierdza delegacje Starosty zwigzane z kierowaniem Starostwem i biezacymi sprawami
Powiatu.

Wykonuje zadania powierzone przez Starostg.



5. Koordynuje i nadzoruje merytorycznie komorki Starostwa:
1) Wydzial Edukacji

2) Wydzial Nieruchomoscei i Inwestycji

3) Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelhosprawnosci

oraz jednostki organizacyjne Powiatu

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9

Domy Pomocy Spotecznej w Gryficach i w Jarominie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Powiatowy Osrodek Wsparcia

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Rewalu

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Dom dla Dzieci w Gryficach
Mtlodziezowy Osrodek Socjoterapii w Waniorowie

Centrum Ustug Wspélnych Powiatu Gryfickiego

szkoty podlegte Powiatowi

6. Sprawuje nadzor nad prawidtowsg realizacja budzetu przez podlegle komorki.

7. Dokonuje okresowych ocen pracownikéw podlegtych komorek.

§13

Etatowy czlonek Zarzadu:

1. Wykonuje zadania powierzone mu przez Starostg.

2. Koordynuje i nadzoruje merytorycznie komorki Starostwa

1) Wydziat Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska
2) Geolog

oraz jednostki organizacyjne Powiatu

Zarzad Drog Powiatowych w Gryficach

3.

Sprawuje nadzor nad prawidtowa realizacjg budzetu przez podlegle komorki.

4. Dokonuje okresowych ocen pracownikdw podlegtych komorek.



§ 14

Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy:

1.

7.

Sprawowanie w imieniu Starosty nadzoru nad wykonywaniem biezacych zadan przez komarki
organizacyjne Starostwa, a w szczegélnosci nad terminowym i prawidlowym zalatwianiem
spraw, przestrzeganiem Regulaminu Organizacyjnego i instrukeji kancelaryjne;j.
Koordynowanie prac zwigzanych z opracowaniem projektéw aktow prawnych regulujacych
zasady dziatania Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu.

Nadzorowanie i koordynacja prac zwiazanych z przygotowaniem projektow uchwal Zarzadu
oraz organizacja posiedzen Zarzadu.

Koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady projektow
uchwat i innych materialow przedstawianych przez Zarzad.

Zapewnienie warunkow materialno-technicznych dla dziatalnosci Starostwa.

Nadzorowanie zakupow, remontéw i gospodarowania powierzchnig uzytkowa w siedzibie
Starostwa.

Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg.

Sekretarz Powiatu kieruje pracg Wydziatu Administracyjnego i Spraw Obywatelskich.

§ 15

Skarbnik Powiatu - Glowny Ksiegowy Budzetu wykonuje nastepujace zadania:

1.
2.
s

© o N o

Opracowywanie projektu budzetu Powiatu

Opracowywanie wewnetrznych przepisow dotyczacych gospodarki finansowe;j

Udzielanie badz odmowa Kkontrasygnaty przy czynnosciach prawnych powodujacych
powstanie zobowiazan finansowych budzetu.

Zapewnienie wykonywania obowiazkéw okreslonych przepisami prawa w zakresie
rachunkowosci.

Nadzor nad przebiegiem wykonywania budzetu, zgtaszanie wnioskow i propozycji Zarzagdowi
i Radzie Powiatu.

Opiniowanie decyzji mogacych wywola¢ skutki finansowe dla budzetu.

Analiza i opiniowanie przedsigwzie¢ inwestycyjnych na wniosek Zarzadu Powiatu.

Nadzor nad opracowywaniem okresowych analiz i sprawozdan o sytuacji finansowej Powiatu.

Nadzor i kontrola nad gospodarka finansowsg Starostwa i jednostek organizacyjnych.



10. Organizowanie wstepnej kontroli zgodnosci, rzetelnoseci i kompletnosci operacji
gospodarczych i finansowych z planem finansowym.

11. Organizowanie ewidencji majatku Powiatu i ewidencji operacji gospodarczych i finansowych.

12. Nadzor nad sporzadzang sprawozdawczoscia  budzetowa , finansowa 1 statystyczng
wykonywang w wydziale.

13. Wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Starostwa, jednostkami organizacyjnymi oraz
instytucjami zewnetrznymi.

14. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa lub polecen Starosty.

Skarbnik kieruje pracg Wydziatu Budzetu 1 Finansow.

§ 16

1. Dyrektorzy wydzialéw kierujg wydziatami na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
zapewniajac wlasciwe ich funkcjonowanie.
2. Dyrektorzy wydzialow zapewniaja zgodne z prawem wykonywanie przypisanych wydziatom
zadan i w tym zakresie ponosza odpowiedzialnos¢ przed Starosta.
3. Do podstawowych obowigzkow dyrektorow wydzialow nalezy:
1) planowanie dzialalno$ci wydziatu,
2) kierowanie pracg podlegtego wydziatu,
3) nadz6r nad sprawnym i terminowym zalatwianiem spraw przez pracownikow,
4) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikéw dyscypliny pracy oraz przepisoOw ustawy
o ochronie informacji niejawnych oraz ustawy o ochronie danych osobowych,
5) informowanie Starosty o stanic wykonania zadan oraz potrzebach zwigzanych
z funkcjonowaniem wydziatow,
6) przedkiadanie do Wydzialu Administracyjnego i Spraw Obywatelskich propozycji zmian
w statucie i regulaminie organizacyjnym,
7) opracowywanie dla potrzeb organow nadzoru informacji i danych dotyczacych organizacji
i funkcjonowania finansow Powiatu,
4. Dyrektorzy wydziatow w zakresie spraw finansowych dotyczacych dziatalnosci wydzialow
ponosza odpowiedzialno$é w szczegdlnosci za:
1) zawieranie uméw w ramach upowaznien na piSmie i sprawdzanie rachunkow pod
wzgledem merytorycznym,

2) przestrzeganie procedury i kalendarium budzetowego uchwalonego przez Rade Powiatu,



3) opracowywanie projektoéw harmonogramu realizacji dochodow i wydatkéw budzetu,

4) przygotowywanie  dyspozycji  zasilania w  $rodki nadzorowanych  jednostek
organizacyjnych,

5) skiadanie propozycji dokonywania zmian w planie dochodow i wydatkéw oraz
przychoddw 1 wydatkow nadzorowanych jednostek organizacyjnych,

6) opracowywanie okresowych analiz z realizacji budzetu,

7) opracowywanie okresowych informacji o stanie mienia Powiatu w obszarze
nadzorowanym,

8) kontrole wykorzystania przekazywanych dotacji,

9) niezwloczne przygotowywanie do podpisu dla Starosty projektéw zawiadomien do
rzecznika dyscypliny finanséw publicznych o ujawnionym naruszeniu dyscypliny finanséw
publicznych w podporzadkowanych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych
Powiatu.

5. Dyrektorzy wydzialow wnioskuja do Starosty o ustalenie szczegdtowych zakresow czynnosci
pracownikom wydzialu oraz kontroluja realizacj¢ przydzielonych zadan.
6. Na czas niecobecnosci dyrektor ustanawia swojego zastgpcg, sposrod pracownikow wydziatu

i okresla jego kompetencje.

7. Starosta moze utworzy¢ w ramach wydziatlu stanowisko zastgpcy dyrektora lub kierownika
biura.

Rozdzial IV

Zadania wspolne komorek organizacyjnych

§ 17
1. Komorki organizacyjne prowadza sprawy zwigzane z realizacjg zadan Starostwa.
2. Kierownicy komorek organizacyjnych sa odpowiedzialni za realizacje zadan, organizacje
i dyscypline pracy podleglej komorki.

3. Starosta moze wskaza¢ wydzial prowadzacy sprawe inny niz okreslony w Regulaminie.

§18
Do wspolnych zadan komorek organizacyjnych nalezy:
1) Wykonywanie zadan przypisanych przepisami prawa do wlasciwosci Starosty.
2) Wykonywanie zadan nalezacy do zakresu dziatania Powiatu, okreslonych ustawami jako

zadania administracji rzadowe;j.



3)
4

5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

Zapewnienie sprawnej obstugi interesantow.

Przygotowywanie projektow uchwat i innych materialéw na sesje Rady, posiedzenia komisji
Rady, posiedzenia Zarzadu, dla potrzeb Starosty oraz organéw nadzoru.

Wspdldziatanie ze Skarbnikiem w zakresie opracowywania projektu budzetu 1 jego realizacja.
Inicjowanie i podejmowanie przedsiewzig¢ w celu zapewnienia wlasciwej 1 terminowej
realizacji zadan Starostwa.

Prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowanie decyzji w sprawach
indywidualnych.

Wspéldziatanie z organami samorzadowymi, rzgdowymi 1 pozarzadowymi.

Wspoldziatanie w zakresie realizacji projektow ze §rodkéw pozabudzetowych.

Przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie skarg i wnioskow wedlug wlasciwosci 1 polecen

Starosty.

Inicjowanie dzialan na rzecz usprawnienia pracy Starostwa.

Wspoluczestniczenie w opracowywaniu programéw przyczyniajacych si¢ do rozwoju Powiatu.
Podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania dochodéw na rzecz Powiatu.

Wykonywanie zadan na rzecz obronnosci.

Rozdzial V

Zadania i kompetencje komorek organizacyjnych

§19

Powiatowe Centrum Sportu, Rekreacji i Promociji

Zadania Wydziatu:

L

Inicjowanie i koordynowanie dzialan zwigzanych z opracowaniem strategii i programow

rozwojowych Powiatu.

. Wykonywanie analiz i zbiorczych opracowan dotyczacych podmiotéw gospodarczych oraz

podejmowanie dziatan wspierajacych przedsigbiorczosé.

. Gromadzenie 1 udostepnianie informacji na temat mozliwosci otrzymywania pomocy

finansowej z rznych zrodet oraz realizacja procedur pozyskiwania srodkow.

. Prowadzenie Lokalnego Punktu Informacyjnego na zlecenie Urzedu Marszalkowskiego

w Szczecinie.



12.
13.

14.
15,

16.

17

18.

19.

20
21

22,

. Sprawowanie mecenatu nad dzialalnoscia kulturalng i prowadzenie spraw zwiagzanych

Z ustanawianiem i przyznawaniem nagrod w dziedzinie kultury.
Przygotowanie terminarza imprez kulturalnych i sportowych na terenie Powiatu.

Wspélpraca z gminnymi osrodkami kultury w celu organizowania imprez kulturalnych

1 rekreacyjnych.

. Podejmowanie inicjatyw i dziatan w zakresie ochrony zdrowia.

. Prowadzenie portalu internetowego powiatu oraz promocja w mediach.
10.
11

Wspolpraca z przedstawicielami srodkéw masowego przekazu.
Promocja w $rodkach masowego przekazu oraz prowadzenie kampanii informacyjnych
w zakresie zadan powiatu.
Promocja potencjatu gospodarczego i turystycznego Powiatu w kraju i za granicg.
Podejmowanie dzialan w zakresie wspotpracy migdzypowiatowej 1 miedzynarodowe] na rzecz
rozwoju Powiatu.
Opracowanie i rozpowszechnianie materialéw promocyjno-informacyjnych o Powiecie.
Opracowywanie projektow aktow prawa miejscowego wydawanych w sprawach kultury i
promocji Powiatu.
Tworzenie warunkow prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju sportu, kultury
fizycznej oraz dziatalnosci kulturalne;j.
Prowadzenie dzialalnosci zwigzanej ze wspolpracg ze stowarzyszeniami kultury fizycznej,
klubami i zwigzkami sportowymi oraz instytucjami kultury z terenu Powiatu Gryfickiego.
Organizacja dzialalnosci kulturalnej tworzenie, przeksztalcanie i likwidacja powiatowych
instytucji kultury.
Organizowanie dzialalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich
warunkow materialno-technicznych dla jej rozwoju, w tym:
- popularyzacja walor6w rekreacji ruchowej,
- organizowanie zajg¢, zawodow i imprez sportowo — rekreacyjnych o zasiegu powiatowym,
- tworzenie, utrzymywanie i udostgpnianie bazy sportowej 1 rekreacyjne;.
Organizacja zawodow sportowych, turniejow towarzyskich dla mlodziezy i dorostych.
Organizacja 1 wspolorganizacja imprez sportowych, sportowo — rekreacyjnych, turystycznych,
promujacych dziedzictwo historyczne i walory turystyczne Powiatu Gryfickiego.
Wspélpraca z organizacjami rzadowymi, samorzadami, klubami sportowymi oraz gminnymi
instytucjami sportu i instytucjami kultury w celu organizacji imprez kulturalnych oraz

wydarzen o charakterze sportowym i rekreacyjnym.



23.

24.
25,

26.
27,
28.

29,

30.
31.

3.

33.

34.

35.
36.
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38.

39,

Realizacja kalendarza Wojewddzkiego Szkolnego Zwiazku Sportowego w Szczecinie
(Mistrzostwa Powiatu i regionu).

Opracowanie i rozpowszechnianie materiatdw promocyjnych i informacyjnych.

Sprawowanie mecenatu nad dzialalnoscig kulturalna, sportowa i promocyjna oraz prowadzenie
spraw zwigzanych z ustanawianiem i przyznawaniem nagrod w tych dziedzinach.

Zarzadzanie innymi obiektami sportowo — rekreacyjnymi.

Tworzenie harmonogramu korzystania z podlegtych obiektow sportowych i rekreacyjnych.
Przygotowanie umow na korzystanie z obiektow sportowych i rekreacyjnych.

Prowadzenie Centrum Informacji Turystycznej oraz Lokalnego Punktu Informacyjnego na
zlecenie Urzgdu Marszatkowskiego w Szczecinie.

Nadzor nad realizacjg i rozliczaniem projektow realizowanych ze srodkdéw unijnych.
Przygotowanie i rozliczanie wnioskow o finansowanie projektow ze Srodkow
pozabudzetowych.

Organizowanie spotkan i konferencji na temat szans dla Polski po wstapieniu do Unii
Europejskiej;

Organizowanie szkolen i konferencji na temat $rodkéw pomocowych z Unii Europejskiej dla
sektora matych i srednich przedsigbiorstw oraz dla rolnikow;

Podejmowanie wspofpracy z instytucjami zajmujacymi si¢ tematyka Unii Europejskie;j;
Wspieranie inicjatyw propagujacych idee Integracji Europejskiej.

Udostepnianie informacji o dostepnych programach krajowych i zagranicznych majacych na
celu wsparcie sektora matych i $rednich przedsigbiorstw oraz rolnikéw; organizowanie szkolen
i konferencji w tym zakresie;

Udostepnianie informacji o funduszach i programach Unii Europejskiej skierowanych do
przedsiebiorcow i rolnikéw i majacych na celu dostosowanie ich funkcjonowania do
standardéw Unii Europejskiej; organizowanie szkolen i konferencji w tym zakresie;

Tworzenie bazy danych przedsicbiorcow 1 rolnikéw z terenu Powiatu Gryfickiego
zainteresowanych inwestowaniem w modernizacje i rozbudowg posiadanego kapitatu oraz w
nowoczesne technologie;

Wspétpraca z dyrektorami szkét i placowek oswiatowo — wychowawczych w zakresie
realizacji programow wychowania fizycznego, zajg¢ sportowo rekreacyjnych, promocji

Powiatu Gryfickiego oraz jego dziedzictwa historycznego.



40.

41.

42.
43.

Przygotowanie terminarza imprez kulturalnych, sportowych i promocyjnych na terenie
Powiatu, organizowanych badz wspotorganizowanych przez Powiatowe Centrum Sportu,
Kultury i Promocji.

Podejmowanie dziatan w zakresie wspolpracy migdzypowiatowej i migdzynarodowej na rzecz
rozwoju Powiatu.

Realizacja zaj¢é szkolnych w ramach wychowania fizycznego.

Prowadzenie dziatalnosei stuzgcej upowszechnianiu kultury fizyczne;j.

§20

Wydzial Rolnictwa, LeSnictwa i Ochrony Srodowiska

Zadania Wydziahu:

1.

10.
I

Prowadzenie postepowan administracyjnych zmierzajacych do wydania decyzji ustalajacych

dopuszczalne poziomy gazow lub pytow do powietrza.

. Wszczynanie z urzedu i prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach w wydanie

decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu przenikajacego do srodowiska.

. Przygotowanie projektow decyzji zobowigzujacych prowadzacego instalacje do sporzadzenia i

przedlozenia przegladu ekologicznego w przypadkach stwierdzenia okolicznosci wskazujgcych

na mozliwoé¢ negatywnego oddziatywania instalacji na srodowisko.

. Przyjmowanie zgloszen instalacji mogacych negatywnie oddzialywac na srodowisko, z ktérych

emisja nie wymaga pozwolenia

. Przygotowanie projektow decyzji zezwalajacych na wytwarzanie odpadow.

. Przygotowanie projektow decyzji zezwalajacych na prowadzenie dzialalnosci w zakresie

zbierania odpadow.

. Przygotowanie projektu decyzji zezwalajacych na prowadzenie dzialalnosci w zakresie

przetwarzania odpadow.

. Przekazywanie danych okreslonych prawem do Centralnej Ewidencji i Informacji

o Dzialalnosci Gospodarczej (CEIDG),

. Przygotowanie projektow decyzji pozwolen zintegrowanych.

Prowadzenie postepowan w sprawach o utworzeniu obszaru ograniczonego uzytkowania.
Wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi urzadzeniami polowowymi wigcej niz

polowy szerokosci tozyska wody plynacej na wodach nie zaliczanych do wod srodlagdowych

zeglownych.



12.
13.

14.

15,

Nadzér nad dziatalnoscig Spotek Wodnych w tym zatwierdzanie ich statutu.

Zatwierdzanie projektow prac geologicznych oraz dokumentacji geologicznych, geologiczno-

inzynierskich oraz hydrogeologicznych, przy pomocy geologa powiatowego, dotyczacych:

a) zl6z kopalin nieobjetych wilasnoscig gornicza, poszukiwanych lub rozpoznawanych
na obszarze do 2 ha w celu wydobycia metoda odkrywkowa w ilosci do 20 000 m’ w roku
kalendarzowym i bez uzycia $rodkow strzalowych;

b) uje¢ wod podziemnych, ktérych przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczaja
50 m'/h;

c) badan geologiczno-inzynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz warunkdw posadawiania obiektow budowlanych, z wylaczeniem
ponadwojewddzkich inwestycji liniowych;

d) odwodnien budowlanych o wydajnosci nieprzekraczajacej 50 m’/h;

e) robot geologicznych wykonywanych w celu wykorzystywania ciepla ziemi;

f) warunkéw hydrogeologicznych w zwiazku z zamierzonym wykonywaniem przedsiewzigé
mogacych negatywnie oddzialywa¢ na wody podziemne, w tym powodowa¢ ich
zanieczyszczenie, dotyczacych inwestycji zaliczonych do przedsigwziec mogacych znaczaco
oddziatywac¢ na srodowisko, dla ktorych obowigzek sporzadzenia raportu o oddzialywaniu
przedsiewziecia na S$rodowisko moze by¢ wymagany, z wylaczeniem przedsigwziec
moggcych negatywnie oddziatywaé na wody lecznicze oraz ponadwojewddzkich inwestycji
liniowych.

Uzgadnianie projektow decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji

o warunkach zabudowy oraz opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania

przestrzennego pod wzgledem terendw zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych;

Uzgadnianie projektow decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji

o warunkach zabudowy w odniesieniu do udokumentowanych z16z kopalin 1 wod podziemnych

16. Sporzadzanie rocznych sprawozdan z wielkosci udokumentowanych zasobow wod

podziemnych i wynikéw prac hydrogeologicznych.

17. Prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych zezwolenia na wylaczenie gruntow

rolnych z produkcji rolne;j.

18. Uzgadnianie projektow decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji o

warunkach zabudowy pod wzglgdem ochrony gruntéw rolnych.

19. Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach rekultywacji i zagospodarowania

gruntow.



20. Prowadzenie postepowan w zakresie zapobiegania degradacji gruntow.

21. Prowadzenie wykazu potencjalnie historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi.

22. Prowadzenie lub koordynacja postepowan egzekucji administracyjnej w zakresie
prowadzonych postgpowan administracyjnych.

23. Sporzadzanie rocznych sprawozdan z przebiegu realizacji przepiséw o ochronie gruntow
rolnych.

24. Prowadzenie kontroli w zakresie przestrzegania przepiséw o ochronie $rodowiska w zakresie
objetym wlasciwoscig starosty (na podstawie art. 379 pkt. 1 i 2 ustawy Prawo ochrony
srodowiska).

25. Planowanie, wydatkowanie i nadzér merytoryczny nad dochodami 1 wydatkami zwigzanymi z
gospodarka komunalng i ochrong srodowiska.

26. Sprawozdawczosé z gospodarowania wydatkami zwigzanymi z gospodarkg komunalna i
ochrong srodowiska.

27. Nadzér nad gospodarkg lesng w lasach nie stanowiacych wlasnos¢ Skarbu Panstwa.

28. Wspolpraca z nadlesnictwami w zakresie nadzoru nad gospodarka lesna w lasach nie
stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa.

29. Uaktualnianie szczegdélowego wykazu lasow niepanstwowych powierzonych w nadzor
nadlesnictwom.

30. Sporzadzanie sprawozdan o lasach nie stanowigcych wilasnosci Skarbu Panstwa.

31. Wydawanie zaswiadczen dla wlascicieli lasow nie stanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa.

32. Prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych oceny udatnosci upraw zalesionych
oraz przekwalifikowanie z urzedu gruntéw zalesionych na grunty lesne.

33. Prowadzenie spraw zwiazanych z prowadzeniem upraw lesnych (zalesienia w latach 2002-
2003) na gruntach rolnych i wyptata ekwiwalentow za zalesienia gruntéw rolnych.

34. Naliczanie i wyplata ekwiwalentow za zalesienia gruntow rolnych.

35. Przygotowanie projektow decyzji w zakresie ochrony przyrody na wycinke drzew w
odniesieniu do nieruchomosci bedacych wlasnoscia gmin.

36. Nadzor nad Programem Ochrony Srodowiska dla Powiatu Gryfickiego.

37. Przygotowanie raportow z wykonania Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu
Gryfickiego.

38. Wydawania dla planowanych przedsigwzig¢ opinii zgodnosci z powiatowym programem
ochrony srodowiska.

39. Opiniowanie planéw i programéw z zakresu ochrony srodowiska.



40. Przygotowanie umow dzierzawy, ustalanie i naliczanie wysokosci czynszu dzierzawnego za
dzierzawe obwodow towieckich dla kot fowieckich oraz podzial czynszu na gminy
i nadlesnictwa.

41.Wydawanie decyzji o odtowie, odlowie wraz z usmierceniem lub odstrzale redukcyjnym
Zwierzyny.

42. Prowadzenie rejestru zwierzat podlegajgcych ograniczeniom przewozowym na podstawie
przepisow UE.

43. Wspolpraca z Powiatowa Spoteczng Straza Rybacka Okregu Polskiego Zwiazku Wedkarskiego
w Szczecinie.

44, Wydawanie legitymacji straznikom Powiatowej Spolecznej Strazy Rybackiej Okregu Polskiego
Zwiazku Wedkarskiego w Szczecinie oraz prowadzenie rejestru wydanych legitymacji.

45, Edytowanie dokumentéw i pism z zakresu prowadzonych spraw.

46. Prowadzenie publicznie dostepnego wykazu akt w zakresie ochrony srodowiska w formie

elektroniczne;.
47. Udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie.
48. Obstuga systemu kancelaryjnego.
49. Nadzor nad procedurg zarzagdzania ryzykiem w wydziale RLiOS.
50. Nadzor nad polityka jakosci w wydziale RLiOS.
51. Merytoryczna wspolpraca z instytucjami w zakresie prowadzonych spraw.

52. Zalatwianie interesantow w zakresie prowadzonych spraw.
§21

Wydzial Nieruchomosci i Inwestycji

Zadania Wydziatu:

Z zakresu gospodarki nieruchomosciami:

1. Administrowanie i gospodarowanie nieruchomosciami stanowigcymi wlasnos¢ Skarbu Panstwa
i Powiatu Gryfickiego.

2. Sprzedaz nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Gryfickiego w trybie przetargowym
i bezprzetargowym.

3. Prowadzenie spraw z zakresu uzytkowania wieczystego Skarbu Pafistwa i Powiatu
Gryfickiego, w tym

1) oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste,
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14.

2) przeksztalcanie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci,
3) sprzedaz bezprzetargowa na rzecz uzytkownika wieczystego,
4) aktualizowanie oplaty rocznej i stawki procentowej,
5) zmiana terminu platnosci oplaty rocznej z uwzglednieniem zasad pomocy publiczna de
minimis,
6) rozliczanie nalezno$ci wynikajacych z tytutu optaty rocznej po zmianie uzytkownika
wieczystego.
7) Prowadzenie spraw z zakresu trwatego zarzadu nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu
Gryfickiego:ustanawianie trwatego zarzadu do nieruchomosci,
1) wygaszanie trwatego zarzadu do nieruchomosci,
2) opiniowanie wnioskéw trwalego zarzadcey ,
3) aktualizowanie oplaty rocznej i stawki procentowe;j,
4) przekazywanie trwatego zarzadu miedzy jednostkami organizacyjnymi.
. Wydzierzawianie, najem, uzyczanie nieruchomosei Skarbu Panstwa i Powiatu Gryfickiego
w trybie przetargowym i bezprzetargowym.
. Ustalanie odszkodowania za bezumowne korzystanie z terenéw Skarbu Panstwa.
. Wywlaszczenia i zwrot nieruchomosci.
. Ustalanie odszkodowania za ograniczenia, za wywlaszczone nieruchomosci w drodze
administracyjnej oraz na podstawie porozumienia.
Opiniowanie wnioskéw dotyczacych przeprowadzenia inwestycji na terenach Skarbu Panstwa
i Powiatu Gryfickiego.
Komunalizacja i przekazywanie mienia innym samorzadom.
Ustanawianie stuzebnosci drogowych i stuzebnosci przesyhu na gruntach Skarbu Panstwa
i Powiatu Gryfickiego.
Ewidencjonowanie nieruchomosci stanowiacych wlasnoé¢ Skarbu Panstwa i Powiatu
Gryfickiego.
Analiza zasobow mienia Skarbu Pafstwa , Powiatu Gryfickiego i inicjowanie sposobu ich
zagospodarowania.
Prowadzenie baz danych dla nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Gryfickiego,
z wyszczegblnieniem:
1) ewidencji mienia zasobu w programie Geo —Info Sigma,
2) ewidencji mienia na potrzeby Krajowego Zasobu Nieruchomosci,

3) ewidencji uzytkownikow wieczystych na potrzeby Wojewody Zachodniopomorskiego,



4) ewidencji trwatego zarzadu na potrzeby Wojewody Zachodniopomorskiego.

15. Regulowanie stanu prawnego nieruchomosci, skladanie wnioskéw o zatozenie ksiag
wieczystych dla nieruchomosci Skarbu Panistwa i Powiatu Gryfickiego oraz o wpis w ksiggach
wieczystych.

16. Wygaszanie decyzji o ustanowieniu uzytkowania na rzecz spotdzielni, oséb fizycznych a takze
innych niepanstwowych jednostek organizacyjnych.

17. Ograniczenia w sposobie korzystania z nieruchomosci.

18. Przywracanie wtasnosci nieruchomosci rolnych, zabudowanych na rzecz ich uzytkownikow.

19. Przywracanie wtasnosci gruntéw pod budynkami na rzecz whasciciela budynkow.

20. Regulowanie prawa wiasnosci gospodarstw rolnych, w tym wydawanie orzeczen o wykonaniu

aktu nadania.

21. Ustalenie stanu realizacji mienia zabuzanskiego.

22. Nabywanie mienia z mocy prawa przez Skarb Panstwa po podmiotach, ktére nie dokonaty
wpisu lub zostaly wykreslone z Krajowego Rejestru Sadowego i inne zadania wynikajace
z realizacji ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym.

23. Wyrazenie zgody na dysponowanie nieruchomosciami Skarbu Pafistwa i Powiatu Gryfickiego
w celach budowlanych oraz uzgadnianie lokalizacji i przebiegu projektowanych sieci
uzbrojenia terenu.

24. Planowanie i realizacja wydatkow przeznaczonych na gospodarowanie nieruchomosciami

Skarbu Panstwa i Powiatu Gryfickiego.

25. Planowanie i sprawozdawczo$¢ dotyczaca dochodéw, wydatkow z zakresu gospodarowania
nieruchomosciami Skarbu Panstwa i Powiatu Gryfickiego.

26. Sprawozdawczos¢ dotyczgca stanu mienia i gospodarowania nieruchomosciami Skarbu
Panstwa przekazywana Wojewodzie.

27. Inicjowanie zasad gospodarowania zasobem nieruchomosci Skarbu Pafistwa i Powiatu
poprzez przygotowywanie uchwal, zarzadzen, programow.

28. Prowadzenie listy rzeczoznawcow majatkowych.

29. Sktadanie deklaracji podatkowej za nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Gryfickiego.

Zadania w zaKresu inwestycji i remontow:

1. Planowanie, przygotowanie i realizacja inwestycji realizowanych we wskazanych jednostkach
organizacyjnych Powiatu.

2. Planowanie, przygotowanie i realizacja remontéw realizowanych we wskazanych jednostkach

organizacyjnych Powiatu.



3.Nadzér merytoryczny nad inwestycjami i remontami realizowanymi przez Powiat we
wskazanych jednostkach organizacyjnych.

4. Koordynowanie dziatlan i udzielanie pomocy merytorycznej w zakresie planowanych
i prowadzonych inwestycjach i remontach.

5. Udzielanie pomocy merytorycznej w prowadzeniu inwestycji 1 remontow.

6. Uczestnictwo w przegladach stanu technicznego obiektow budowlanych w jednostkach

organizacyjnych Powiatu.
§22

Wydzial Urbanistyki, Architektury i Budownictwa

Zadania Wydziahu:

1. Otrzymywanie kopii uchwalonego planu miejscowego i jego przechowywanie.

2. Prowadzenie w granicach swojej wlasciwosci rzeczowej analizy 1 studia z zakresu
zagospodarowania przestrzennego, odnoszace si¢ do obszaru powiatu i zagadnien jego
rozwoju.

3. Opiniowanie projektu planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa.

4. Zatwierdzanie projektow budowlanych obiektow oraz wydanie pozwolen na budowg lub
rozbiorke.

5. Udzielanie lub odmowa zgody na odstepstwa od przepiséw techniczno-budowlanych.

6. Nakladanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego lub zapewnienia
nadzoru autorskiego.

7. Przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy lub wykonywania robot budowlanych nie objetych
obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe.

8. Zglaszanic sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robét o ktérych mowa
w przepisach prawa budowlanego i nakladanie obowiazku uzyskania pozwolenia na budowe.

9. Przyjmowanie zgloszen o rozbidrce nie objetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia.

10. Nakltadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiorke.

11. Naktadanie obowigzku usunigcia nieprawidlowosci w projekcie budowlanym.

12. Prowadzenie rejestru decyzji o pozwolenia na budow¢ oraz przechowywanie dokumentow
objetych pozwoleniem na budowe.

13. Zmiana lub uchylanie pozwolen na budowe.

14. Stwierdzenie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowe.



15.
16.

1Z.

18.

19.
20.

21,

22,

23,

24,

25,

26.

27,

28.
29.

30.

Przenoszenie decyzji o pozwolenia na budowe na rzecz innej osoby.

Przenoszenie zgloszen o zamiarze budowy lub wykonywania robét budowlanych nie objetych
obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowg na rzecz innej osoby.

Nakladanie obowiazku stosowania obshugi geodezyjnej do obiektow budowlanych
wymagajgcych zgloszenia.

Rozstrzyganie o niezbednos$ci wejscia do sgsiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci oraz
warunkow korzystania.

Przyjmowanie zgloszen o zmianie sposobu uzytkowania obiektow budowlanych.

Kontrola posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne w budownictwie
uprawnien do pelnienia tych funkeji.

Ogolna kontrola i nadzér nad przestrzeganiem przepisow prawa budowlanego oraz
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego i wydawanie decyzji administracyjnych
w okreslonych w ustawie sprawach.

Przekazywanie organom nadzoru budowlanego kopii decyzji, postanowien 1 zgloszen
wynikajagcych z  przepisow prawa budowlanego oraz powiadomienie tych organéw
o stwierdzonych nieprawidlowosciach przy wykonywaniu robot budowlanych lub utrzymania
obiektéw budowlanych.

Uczestniczenie na wezwanie organu nadzoru budowlanego w czynnosciach inspekcyjnych
1 kontrolnych.

Stwierdzanie w formie zaswiadczenia spelnienia przez lokal wymagan samodzielnego lokalu
mieszkaniowego lub samodzielnego lokalu wykorzystywanego na cele inne niz mieszkalne.
Wydawanie wlascicielom doméw jednorodzinnych ubiegajacym si¢ o przyznanie dodatku
mieszkaniowego zaswiadczen potwierdzajacych powierzchnie uzytkowa i wyposazenie
techniczne domu.

Opiniowanie wnioskow o udzielenie wskazan lokalizacyjnych pod budowg autostrady.
Wspolpraca przy sporzadzaniu powiatowego programu opieki nad zabytkami.

Wydanie zezwolen na realizacj¢ inwestycji drogowe;.

Nieodptatne przekazywanie do organu podatkowego w sprawach podatku od nieruchomosci,
whasciwego ze wzgledu na miejsce polozenia obiektu budowlanego, informacji w formie kopii
wydanych decyzji oraz kopii otrzymanych zawiadomien.

Okre$lenie w decyzji o pozwoleniu na budowe przedsiewziecia wymagan uwzgledniajacych
ochrong srodowiska na obszarze prowadzenia prac, a w szczegdlnosci ochrona gleby, zieleni,

naturalnego uksztaltowania terenu i stosunkéw wodnych, a jezeli ochrona elementow



przyrodniczych nie jest mozliwa, dziatan majacych na celu naprawienie wyrzadzonych szkod,

w szczegolnosci przez kompensacje przyrodnicza.

31. Przekazywanie organowi podatkowemu wiasciwemu w sprawie oplaty skarbowej zbiorczej
informacji o przypadkach nieuiszczenia naleznej oplaty skarbowe;.

32. Prowadzenie statystyki budowlanej, w tym sprawozdan o ruchu budowlanym B-05 1 B-06.
§23
Wydzial Komunikacji, Transportu i Drég Powiatowych

Zadania Wydziatu:

1. Obsluga systemu POJAZD.

2. Rejestracja pojazdow, wydawanie dowodow rejestracyjnych, kart pojazdow, tablic
rejestracyjnych, nalepek kontrolnych i znakéw legalizacyjnych.

3. Rejestracja czasowa pojazddéw, wydawanie pozwolen czasowych, tablic rejestracyjnych
tymczasowych i znakdw legalizacyjnych na tablice tymczasowe.

4. Wyrejestrowywanie pojazdow.

5. Egzekucja zwrotu tablic rejestracyjnych tymczasowych i pozwolen czasowych w razie
przekroczenia terminu ich zwrotu.

6. Przyjmowanie zawiadomien o zbyciu pojazdow zarejestrowanych.

7. Przyjmowanie zawiadomien o ustanowieniu lub zniesieniu zastawu rejestrowego na pojezdzie
oraz o dokonaniu zmian w pojezdzie wymagajacych dokonania adnotacji urzgdowej
w dowodzie rejestracyjnym 1 dokonywanie odpowiednich wpisow w dowodach
rejestracyjnych;.

8. Przyjmowanie zawiadomien o utracie lub zniszczeniu dowoddw rejestracyjnych 1 kart
pojazdow, o kradziezy, zagubieniu lub zniszczeniu tablic rejestracyjnych oraz o zniszczeniu
nalepek kontrolnych i znakow legalizacyjnych, 1 wydawanie wtérnikow dowodow
rejestracyjnych, kart pojazdow, tablic rejestracyjnych, nalepek kontrolnych i znakow
legalizacyjnych.

9. Przyjmowanie zawiadomiefi o braku, utracie lub zniszczeniu numeréw podwozi/nadwozi,

nadawanie nowych numeréw podwozi/nadwozi i wydawanie skierowan na nabicie nowych

numerdéw podwozi/nadwozi.



10.

1.

12

13.

14.

15.

16.

17,

18.

19,

20,

21.

22,

23,

24,

23.

Przyjmowanie zawiadomien o braku, utracie, zniszczeniu lub utracie aktualno$ci tresci
tabliczki znamionowej i wydawanie skierowan na wykonanie i zamontowanie tabliczek
znamionowych zastepczych.

Przyjmowanie zawiadomien organéw rejestrujacych o rejestracji pojazdéw uprzednio
zarejestrowanych w tutejszym urzedzie i wyrejestrowywanie tych pojazdow (z urzedu).
Czasowe wycofywanie pojazdow z ruchu; przedluzanie terminu czasowego wycofania
i przywracanie do ruchu pojazdoéw czasowo wycofanych z ruchu.

Kierowanie na dodatkowe badania techniczne pojazdéw w razie powzigcia uzasadnionego
przypuszczenia, Ze pojazd zagraza bezpieczenstwu ruchu drogowego lub narusza wymagania
ochrony $rodowiska

Przyjmowanie i zwracanie zatrzymanych dowodoéw rejestracyjnych i pozwolen czasowych.
Obstuga systemu KIEROWCA.

Wydawanie praw jazdy.

Wydawanie miedzynarodowych praw jazdy.

Przyjmowanie zawiadomien o kradziezy, zagubieniu lub zniszczeniu i wydawanie wtoérnikow
praw jazdy i miedzynarodowych praw jazdy.

Przyjmowanie zawiadomiefi o zmianach stanu faktycznego wymagajacych zmian danych w
prawach jazdy i migdzynarodowych prawach jazdy.

Zatrzymywanie, cofanie, zwracanie i przywracanie uprawnien do kierowania pojazdami.
Kierowanie kierowcoéw na egzamin sprawdzajgcy kwalifikacje do kierowania pojazdami
w razie uzasadnionych zastrzezen co do kwalifikacji lub na wniosek Komendanta
Wojewodzkiego Policji.

Kierowanie kierowcow na dodatkowe badania lekarskie w przypadkach nasuwajacych
zastrzezenia co do stanu zdrowia kierujgcych pojazdami.

Kierowanie kierowcéw na kurs reedukacyjny w zakresie problematyki przeciwalkoholowej
i przeciwdziatania narkomanii, jezeli kierowata pojazdem w stanie nietrzezwosci, w stanie po
uzyciu alkoholu lub $rodka dzialajacego podobnie do alkoholu.

Wymiana z urzedu prawa jazdy wydanego przez panstwo czlonkowskie Unii Europejskiej na
polskie prawo jazdy w przypadkach okreslonych w art. 97 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia
2011r. o kierujacych pojazdami.

Wydawanie decyzji administracyjnych o skierowaniu kierowcy na badanie psychologiczne w

zakresie psychologii Transportu.



26.

27.

28.

29;

30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

37

38.

39.

40.

41.

42.
43.

Wydawanie, przedtuzanie i rozszerzanie zakresu zezwolen na kierowanie pojazdem
uprzywilejowanym.

Wydawanie i cofanie oraz rozszerzanie i ograniczanie zakresu upowazniefi do
przeprowadzania badan technicznych przez stacj¢ kontroli pojazdow.

Wydawanie i cofanic oraz rozszerzanie i ograniczanie zakresu uprawnief diagnosty do
wykonywania badan technicznych pojazdow.

Nadzor i kontrola stacji kontroli pojazdéow oraz zadanie usunigcia stwierdzonych
nieprawidtowosci.

Prowadzenie ewidencji diagnostow uprawnionych do wykonywania badan technicznych
pojazdow.

Prowadzenie rejestru przedsigbiorcéw prowadzacych stacje kontroli pojazdow.

Wydawanie i cofanie oraz rozszerzanie i ograniczanie zezwolen na prowadzenie osrodkow
szkolenia kierowcow.

Dokonywanie wpisu i skreslanie 0s6b do ewidencji instruktorow szkolgcych osoby ubiegajace
si¢ 0 uprawnienie do kierowania pojazdami.

Kierowanie instruktoréw w uzasadnionych przypadkach na egzamin sprawdzajacy
kwalifikacje.

Nadzor i kontrola oérodkéw szkolenia kierowcow oraz zadanie usunigcia stwierdzonych
nieprawidlowosci.

Wydawanie poswiadczenia potwierdzajacego spelnianie dodatkowych wymagan przez
przedsigbiorce prowadzacego osrodek szkolenia kierowcow.

Sporzadzanie analizy statystycznej zdawalno$ci os6b na podstawie informacji o wynikach
egzaminu panstwowego uzyskiwanych przez osoby, ktore ukonczyly szkolenie w danym
osrodku szkolenia kierowcow.

Prowadzenie ewidencji instruktorow nauki jazdy.

Prowadzenie ewidencji wykladowcodw nauki jazdy.

Prowadzenie rejestru przedsi¢biorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow.
Prowadzenie kartoteki 0s6b z uprawnieniami do kierowania pojazdami oraz oséb bez
uprawnien.

Wykonywanie wyrokéw sadowych o cofni¢ciu uprawnien do kierowania pojazdami.

Nadzér nad koordynacja rozktadéw jazdy przewoznikoéw wykonujacych zarobkowy przewoz

0s0b pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie drogowym 1 uzgadnianie tych



44,

45.

46.

47.

48.

49.

30,

i

52.

53.

54.

55.

56.

57

rozktadéw w przypadku gdy dana linia komunikacyjna przebiega przez co najmniej dwa
powiaty w tym obszar Powiatu Gryfickiego.

Przygotowywanie uzgodnien do udzielania zezwolen na prowadzenie regularnych przewozow
0s6b na okreslonej linii komunikacyjnej obejmujace] zasiggiem obszar Powiatu Gryfickiego.
Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie licencji w krajowym transporcie
drogowym 0s0b 1 rzeczy.

Przyjmowanie zmian danych zawartych w licencji w krajowym transporcie drogowym 0s6b
11zeczy.

Udzielanie i odmawianie udzielenia promesy (przyrzeczenia udzielenia licencji) w krajowym
transporcie drogowym 0sob i rzeczy.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie zaswiadczen potwierdzajacych
zgloszenie przez przedsigbiorce prowadzenia przewozéw drogowych osob i rzeczy jako
dziatalno$ci pomocniczej w stosunku do jego podstawowej dzialalnosci gospodarczej
(za$wiadczenia na przewozy drogowe na potrzeby wiasne).

Wyrazanie zgody na wykonywanie uprawnien wynikajacych z licencji przez osobg, ktora
ztozyla wniosek o stwierdzenie nabycia spadku po zmarlej osobie fizycznej posiadajacej
licencje w krajowym transporcie drogowym oséb i rzeczy.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie zezwolen na wykonywanie
krajowych przewozoéw regularnych i przewozow regularnych specjalnych oséb w krajowym
transporcie drogowym.

Kontrola przedsiebiorcow wykonujacych krajowy transport drogowy oséb i rzeczy
Wydawanie zezwolen na przejazd pojazdéw nienormatywnych.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie zezwolen na wykonywanie zawodu
przewoznika w krajowym transporcie drogowym o0sob i rzeczy.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie licencji w krajowym transporcie
drogowym w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie licencji w krajowym transporcie
drogowym 0s6b samochodem osobowym.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie licencji w krajowym transporcie
drogowym o0séb pojazdem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu
powyzej 7 i nie wigeej niz 9 osob Iacznie z kierowca.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie i cofanie za$wiadczefi na wykonywanie

publicznego transportu zbiorowego w krajowym transporcie drogowym o0s6b i rzeczy.



58.

59,

60.
61.

62.
63.
64.
65.

66.

67.

68.
69.
70.
71.
7.
73.

Wyznaczenie przedsiebiorcow wykonujgcych ustugi usunigeia pojazdow z drogi oraz
przedsiebiorcéw prowadzacych parkingi strzezone dla usunigtych pojazdow w przypadku
pozostawienia pojazdu w miejscu, gdzie jest to zabronione i utrudnia ruch lub w inny sposob
zagraza bezpieczenstwu; nieokazania przez kierujacego dokumentu stwierdzajacego zawarcie
umowy obowiazkowego ubezpieczenia; przekroczenia dopuszczalnych — wymiaréw
i dopuszczalnej masy catkowitej.

Nakladanie na przewoznika obowiazku zawarcia umowy o wykonywanie zadania
przewozowego, jezeli jest to niezbedne - w przypadku klgski zywiolowe;.

Kasacja drukow Scistego zarachowania oraz tablic rejestracyjnych.

Prowadzenie zaopatrzenia w materialy biurowe, druki $cistego zarachowania, tablic
rejestracyjnych i prowadzenie w tej mierze wspolpracy z producentami.

Prowadzenie archiwum wydzialowego.

Sporzadzanie sprawozdan statystycznych.

Wspolpraca z Polska Wytwornig Papierow Wartosciowych

Wspélpraca z organami $cigania i sadownictwem w zakresie udzielania pomocy w sprawach
przestepstw zwigzanych z pojazdami samochodowymi i uprawnieniami do kierowania
pojazddw.

Wspolpraca z Instytutem Transportu Samochodowego 1 zespotami rzeczoznawcow
samochodowych.

Przekazywanie danych do Centralnej Ewidencji Pojazdow 1 Kieroweow, organow
podatkowych gmin, urzedow skarbowych i urzgdow statystycznych.

Zarzadzanie ruchem na drogach publicznych powiatowych i gminnych.

Rozpatrywanie projektéw organizacji ruchu,

Zatwierdzanie organizacji ruchu,

Przekazywanie zatwierdzonej organizacji ruchu do realizacji,

Nadzér nad zgodnoscig istniejgcej organizacji ruchu z zatwierdzona organizacja ruchu,
Nadzor i analize istniejacej organizacji ruchuw zakresie bezpieczenstwaruchui jego

efektywnosci.



§ 24

Wydzial Edukacji

Zadania Wydziahu:

i

10.

11.
904

13.

Kreowanie polityki i strategii oswiatowej Powiatu, realizowanie zalozen oraz dostosowywanie

ich do zmieniajacych si¢ warunkow gospodarczych i demograficznych.

. Realizowanie zadan zwigzanych z zakladaniem, prowadzeniem, przeksztalceniem, organizacja

i likwidacja publicznych szkol podstawowych specjalnych, specjalnych osrodkéw szkolno —
wychowawczych, mtodziezowych osrodkow wychowawczych, miodziezowych osrodkow

socjoterapii, szkot ponadpodstawowych, poradni psychologiczno — pedagogicznych.

. Opracowywanie planu sieci szkot ponadpodstawowych, specjalnych i placowek publicznych.

. Opracowywanie projektu budzetu Powiatu w czgSci dotyczacej zadan oswiatowych

i spotecznych.

. Nadzdr nad biezaca dziatalnoscia szkot i placowek o$wiatowych prowadzonych przez Powiat;

opracowywanie i wystepowanie z wnioskami w celu usprawnienia dzialalnosci i usunigcia

nieprawidtowosci.

. Udzielanie pomocy merytorycznej dyrektorom w zakresie spraw wynikajacych z dziatalnosci

szkot i placowek.

. Analizowanie, uzgadnianie i opiniowanie arkuszy organizacyjnych, anekséw do arkuszy

organizacyjnych oraz planoéw inwestycyjnych jednostek oswiatowych Powiatu.

. Prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem badz odwolywaniem dyrektoréw szkot

i placowek o$wiatowych oraz przygotowanie opinii dotyczacych obsady lub odwotywanie ze

stanowisk wicedyrektorow lub innych stanowisk kierowniczych.

. Przygotowywanie propozycji oceny pracy dyrektoréw jednostek oswiatowych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli w zakresie okreslonym
przepisami prawa.

Przygotowanie wnioskéw o nagrody i odznaczenia dla dyrektoréw jednostek oswiatowych.
Prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem nagrod Starosty Gryfickiego dla dyrektorow
i nauczycieli jednostek oswiatowych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznaniem stypendiow i nagréd Starosty Gryfickiego dla

uczniow szkot prowadzonych przez Powiat.



14.

15.

16.

;s

18.

19.
20.

2l

22,

23:

24.

25.

26.

2

28.

Ustalanie projektéw, zasad i kierunkéw dofinansowanie doksztalcenia dla nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach oswiatowych.

Zalatwianie spraw zwigzanych z kierowaniem dzieci do ksztalcenia specjalnego oraz
indywidualnego.

Zalatwianie spraw zwigzanych z kierowaniem nieletnich do mlodziezowych osrodkow
wychowawczych i mlodziezowych osrodkow socjoterapii.

Prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych.

Wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji szkot i placowek niepublicznych.

Nadawanie szkotom i placéwkom niepublicznym uprawnien szkot i placoéwek publicznych.
Naliczanie szkotom i placéwkom niepublicznym oraz szkolom publicznym prowadzonym
przez inne osoby fizyczne lub prawne, dotacji z budzetu Powiatu oraz kontrolowanie
prawidlowosci ich pobrania 1 wykorzystania.

Wspoltdziatanie z organami nadzoru pedagogicznego, innymi instytucjami, dyrektorami szkot
i palcowek oswiatowych oraz zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi pracownikoéw oswiaty
w zakresie pelnej realizacji zadan Wydziatu.

Opracowywanie projektow aktow prawnych Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu, Starosty
w sprawach z zakresu o$wiaty.

Sporzadzanie planow, analiz i sprawozdan wynikajacych z zakresu zagadnien nalezacych do
zadan wydzialu na potrzeby Rady, Zarzadu, Starosty i instytucji zewnetrznych, w tym w
szczegdlnosci informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych przez Powiat w roku szkolnym.
Opracowywanie analizy ponoszonych wydatkéw na wynagrodzenie nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego 1 realizowanie innych zadan z niej
wynikajacych.

Przygotowywanie wnioskdéw o dotacje celowe oraz podejmowanie dzialan w celu
pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych z roznych zrédet na realizacj¢ zadan
oswiatowych.

Prowadzenie i koordynowanie prac zwigzanych z systemem informacji o§wiatowej na szczeblu
powiatu.

Realizowanie innych zadan wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie
o$wiaty, ustawy Karta Nauczyciela 1 innych przepisow prawa oswiatowego.

Koordynowanie i nadzor nad realizacjg i rozliczaniem projektow realizowanych w zakresie

o$wiaty pozyskanych ze srodkdéw unijnych.



§25

Wrydzial Administracyjny i Spraw Obvywatelskich

Zadania Wydziatu:

(—y

I3

14.

. Organizacja obstugi administracyjno - gospodarczej Starostwa.
. Obstuga administracyjna Zarzadu Powiatu.

. Obstuga administracyjna Przewodniczacego Rady i radnych.

Prowadzenie kancelarii ogolnej i kontrola obiegu dokumentow w Starostwie.
Prowadzenie sekretariatu starosty oraz obsluga interesantow.
Organizacja obstugi interesantow w zakresie skarg i wnioskéw oraz prowadzenie ich
rejestrow.
Prowadzenie archiwum zakladowego, w tym akt osobowych.
Prowadzenie rejestréw oraz przechowywanie i archiwizowanie:
e zarzadzen starosty,
e wydanych pelnomocnictw i upowaznien do zatatwiania spraw w imieniu starosty,
e zawartych porozumien i umdéw w sprawie przyjecia lub powierzenia realizacji zadan
z zakresu administracji publiczne,
e uméw i zlecen zawieranych przez Zarzad Powiatu lub Starostwo z podmiotami
prawnymi i osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza,

e pieczgci i tablic urzgdowych.

. Prowadzenie ewidencji wyposazenia.
10.
11.
12.

Prowadzenie spraw z zakresu gospodarki materialowe;.
Utrzymywanie powiatowych urzadzen i obiektéw uzytecznosci publiczne;j.
Opracowywanie i wnioskowanie o aktualizacj¢ Statutu Powiatu, Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa oraz regulamindow jednostek organizacyjnych Powiatu.
Wykonywanie czynnosci organizacyjnych w stosunku do shuzb, inspekcji i strazy,
w szczegolnosci zwigzanych z

a) powolywaniem i odwotywaniem kierownikow tych jednostek, w uzgodnieniu

z Wojewoda,

b) zatwierdzaniem programo6w ich dziatania,

¢) uzgadnianiem wspolnego dziatania tych jednostek na obszarze powiatu,

d) kierowaniem w sytuacjach szczegdlnych wspolnymi dziataniami tych jednostek.

Wspotdziatanie z administracja rzadowa w wojewddztwie.



15. Wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami i referendami.

16. Zapewnienie warunkow bhp i ppoz. w Starostwie.

17. Przygotowanie procesu rekrutacyjnego oraz organizacja naborow na wolne stanowiska.

18. Wspoldziatanie z kierownikami komorek przy organizacji stuzby przygotowawczej nowo
zatrudnionych pracownikow.

19. Prowadzenie spraw kadrowych pracownikow starostwa oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych.

20. Prowadzenie spraw zwiazanych z doskonaleniem zawodowym i szkoleniami pracownikéw
Starostwa.

21.Prowadzenie spraw zwigzanych ze stazami, praktykami uczniowskimi oraz studenckimi
odbywanymi w starostwie.

22. Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie organizowania prac interwencyjnych
i innych form zapobiegania bezrobociu.

23. Nadzorowanie obowiazku sktadania oswiadczen majatkowych przez osoby, na ktérych cigzy
obowiazek ich sktadania, a takze przekazywanie do wlasciwych organéw i ich
przechowywanie.

24. Prowadzenie spraw zwiazanych z ustawg o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci
gospodarcze]j przez osoby pelnigce funkcje publiczne.

25. Prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw Starostwa.

26. Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem odznaczen.

27. Organizacja postepowan o zamowienia publiczne realizowanych przez Zarzad Powiatu.

28. Realizacja zakupow na potrzeby Starostwa zgodnie z ustawg Prawo zamdéwien publicznych.

29. Nadzdr i wspolpraca z gminami zatatwiajacymi sprawy obywatelskie w ramach zawartych
porozumien.

30. Rejestracja stowarzyszen zwyklych i klubow sportowych dziatajacych w formie stowarzyszen,
nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej.

31. Nadzor nad dziatalnoscig stowarzyszen i fundacji.

32. Organizacja i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowe;j.

33. Prowadzenie Biura Rzeczy Znalezionych.

34, Swiadczenie pomocy w przygotowaniu udokumentowanych wnioskow o przyznaniu w drodze
wyjatku emerytur i rent.

35. Analizowanie sytuacji zyciowej kombatantow i 0s6b represjonowanych oraz podejmowanie

w tym zakresie stosownych inicjatyw.



36. Rejestracja sprzetu ptywajacego stuzacego do potowu ryb.

37. Wydawanie kart wedkarskich.

38. Profilaktyka w zakresie przeciwdziatania alkoholizmu i narkomanii (uzaleznien) zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

39. Wydawanie zezwolen na sprowadzenie zwlok, prochéw 1 szczatkéw ludzkich z obcego
panstwa.

40. Wydawanie decyzji w sprawach przekazania zwtok osob nie pochowanych szkotom wyzszym
do celéw naukowych.

41. Sporzadzanie analiz, sprawozdan, projektow uchwat i innych materiatléw dotyczacych spraw
ochrony zdrowia.

42. Koordynowanie prac zmierzajacych do tworzenia planow i strategii Powiatu w zakresie spraw
obywatelskich i ochrony zdrowia.

43. Przygotowanie projektu planéw dyzuréw aptek na terenie powiatu gryfickiego.

Zadania w zakresie zarzadzania systemem informatycznym Starostwa Powiatowego
w Gryficach oraz pozostalych jednostek organizacyjnych Powiatu Gryfickiego w tym:
- planowanie i rozwoj systemow informatycznych,
- planowanie zakupow systemdw informatycznych,
- projektowanie i monitorowanie funkcjonowania SI,
- projektowanie i budowanie systemow informatycznych,
- wspolpraca z dostawcami rozwigzan IT, ustugodawcami w zakresie utrzymania SI,
- utrzymanie sprze¢tu informatycznego w nalezytej sprawnosci,
- administrowanie systemami zarzadzania baz danych,
- zarzadzanie relacjami z dostawcami sprzgtu, oprogramowania i ustug,
- zarzgdzanie relacjami z uzytkownikami systemow informatycznych,
- zarzadzanie licencjami,
- planowanie i organizowanie szkolenn w zakresie SI,
- wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Powiatu Gryfickiego w zakresie utrzymania
i rozwoju systemdw informatycznych.
Obsluga informatyczna Sesji Rady Powiatu Gryfickiego w tym:
- zapewnienie realizacji zapisOw ustawy o samorzadzie powiatowym w zakresie utrwalania

transmisji oraz glosowania na sesjach Rady Powiatu Gryfickiego.



- wsparcie dla przygotowania i publikacji aktow stanowionych przez Powiat Gryficki.

- publikacja interpelacji i zapytan Radnych Powiatu Gryfickiego.

Realizacja zadan Powiatu w zakresie prowadzenia dzialalnosci telekomunikacyjnej w tym:

- utrzymanie sieci telekomunikacyjnej Powiatu Gryfickiego,

- planowanie i realizacja inwestycji telekomunikacyjnych,

Utrzymanie serwisoéw internetowych w tym:

- planowanie rozwdj i utrzymanie serwisow internetowych,
- wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie utrzymania stron internetowych,
- utrzymanie Biuletynu Informacji publicznej dla Starostwa Powiatowego w Gryficach

oraz pozostatych jednostek organizacyjnych Powiatu Gryfickiego.

Zarzadzanie bezpieczenstwem informacji,

- organizacja systemu bezpieczenstwa informacji,
- planowanie systemu bezpieczenstwa informacji,

- rozw0j 1 utrzymanie systemu bezpieczenstwa informacji,

Zadania w zakresie Obrony Cywilnej i zarzadzania kryzysowego:

1.

Okreslanie zagrozen zwigzanych z rozwojem cywilizacyjnym, dziataniem sil natury
i dziataniami terrorystycznymi oraz zapobieganie tym zagrozeniom.
Opracowywanie powiatowych planéw obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, planu

ochrony zabytkdw, ratownictwa medycznego oraz ochrony przed powodzig.

. Zapewnienie wspoltdzialania wszystkich jednostek organizacyjnych na terenie powiatu w

zakresie zapobiegania kleskom zywiotowym i innym nadzwyczajnym zagrozeniom oraz
zwalczania i usuwania ich skutkow.

Koordynowanie planowania, sprawozdawczosci, dziatania i wspotpracy gmin w zakresie
obrony cywilnej.

Organizowanie szkolen i ¢wiczen w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego oraz
sprawowanie nadzoru nad szkoleniami i ¢wiczeniami prowadzonymi przez jednostki
organizacyjne powiatu.

Upowszechnianie wiedzy z zakresu obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.
Zbieranie informacji oraz prowadzenie wstepnej analizy i oceny stanu bezpieczefistwa

i porzadku publicznego.

Ustalanie procedur reagowania kryzysowego oraz ich uruchamianie w sytuacjach

kryzysowych.



10.

Nk,

12.

13

14.

18,

16.
17,

18.

19,

20.
21.

22,

Gromadzenie informacji o istotnych zagrozeniach oraz srodkach zapobiegania i
przeciwdzialania sytuacjom kryzysowym, uaktualnianie odpowiednich baz danych.
Przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu ostrzegania i alarmowania.

Organizowanie systemu tgcznosci dla potrzeb obrony cywilnej 1 zarzadzania kryzysowego.
Organizowanie i zapewnienie funkcjonowania Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego.

Zapewnienie mozliwosci wspoldziatania z Wojewodzkim 1 Gminnymi Centrami Zarzadzania
Kryzysowego.

Monitorowanie, alarmowanie ludnosci oraz koordynowanie dziatan ratowniczych

i porzadkowo ochronnych przy pomocy Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego.
Planowanie potrzeb $rodkéw finansowych i materialowych do zapewnienia realizacji zadan z
zakresu OC i zarzadzania kryzysowego.

Prowadzenie powiatowe] bazy danych o ilosci i jakosei sprzetu OC.

Przygotowanie i zapewnienie funkcjonowania budowli ochronnych i urzadzen specjalnych
oraz innych obiektow i urzadzen na potrzeby obrony cywilnej.

Udzial w szacowaniu strat wystepujacych w sytuacjach kryzysowych, programowanie procesu
odbudowy.

Wyznaczanie zaktadéw opieki zdrowotnej zobowiazanych do udzielania pomocy medycznej
poszkodowanym oraz nadzorowanie przygotowania tych zaktadow.

Przygotowanie formacji obrony cywilnej Powiatu do realizacji zadan w sytuacji zagrozenia.
Opracowywanie projektow aktow prawa miejscowego dotyczacego obrony cywilnej i
zarzadzania kryzysowego.

Wspotpraca z pelnomocnikiem Wojewody do spraw ratownictwa medycznego.

Zadania w zakresie obronnosci:

L

Wykonywanie i aktualizacja dokumentacji wynikajgcej z ustawy o powszechnym obowiazku

obrony RP.

. Opracowywanie powiatowych planéw obronnych a w szczegélnoscei planu operacyjnego

funkcjonowania powiatu wraz z kartami realizacji zadan operacyjnych, planow ewakuacji

ludnosci II 1 IIT stopnia, planu Akcji Kurierskiej.

. Opracowywanie dokumentacji stanowiska kierowania i stalego dyzuru.

Wspolpraca z Wojskowym Komendantem Uzupelnien w sprawach zwigzanych z obronnoscia

a w szczegolnosci w zakresie uzupelniania sit zbrojnych.



. Planowanie, przygotowanie i prowadzenie akcji kurierskiej.

. Planowanie wykonywania i koordynacja przedsigwzie¢ w zakresie osiggania poszczegolnych

stanow gotowosci obronnej panstwa.

. Koordynowanie i nadzorowanie przygotowan gospodarczo — obronnych przez powiatowe

jednostki organizacyjne, podlegle podmioty gospodarcze oraz gminy szczegolnie w zakresie

dostaw, ustug i innych $wiadczen na rzecz Sit Zbrojnych.

. Ustalanie obiektow i proponowanie ich do ujgcia przez Wojewode w wykazie obiektow,

obszarow i urzadzen podlegajacych obowigzkowej ochronie oraz organizowanie ochrony
obiektow III kategorii podlegajacych szczegdlnej ochronie w czasie podwyzszania gotowosci

obronnej i w czasie wojny.

. Planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia obronnego.

§ 26

Wydzial Budzetu i Finansow

Zadania Wydziatu:

l.
2.

ek
[\]

—_ O o e 1 O W

Przygotowywanie projektéw budzetu Powiatu.

Wykonywanie budzetu, prowadzenie analiz dochodow 1 wydatkéw Powiatu, oraz

przedkladanie wnioskéw w przedmiocie gospodarki finansowej Zarzadowi i Radzie Powiatu.

. Prowadzenie ewidencji ksiegowej operacji gospodarczych i finansowych z kontrola formalno-

rachunkowg oraz kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym oraz kontrola kompletnosci rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji

gospodarczych i finansowych.

. Prowadzenie obstlugi kasowe;j.

. Ewidencja ksiggowa operacji Starostwa.

. Prowadzenie rozrachunkoéw wewnetrznych i zewngtrznych Starostwa.

. Prowadzenie rozrachunkow wewnetrznych i zewngtrznych Powiatu jako organu.
. Biezgca kontrola i analiza ptynnosci finansowej.

. Opracowywanie planow finansowych.

Monitoring gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych Powiatu.

Kontrola finansowa: wewngtrzna gospodarki Starostwa .

. Prowadzenie ewidencji ksiegowej sktadnikow majatku Powiatu.



13.
14.

13.
16.

17.

Sprawozdawczos¢ z zakresu finanséw na potrzeby Zarzadu, Rady i instytucji zewnetrznych.
Wspolpraca z innymi komorkami organizacyjnymi Starostwa w zakresie opracowywania
planéw finansowych.

Obstuga finansowa zadan z zakresu gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa.

Wspotpraca z Regionalna 1zbg Obrachunkows, Zakladem Ubezpieczen Spolecznych, Urzedem
Skarbowym i bankiem obstugujagcym Powiat.

Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa lub polecen Starosty.

§ 27

Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Zadania:

1.

-

Przyjmowanie wnioskow o wydanie orzeczenia o niepelnosprawnosci, stopniu
niepelnosprawnosci, karty parkingowej, legitymacji dokumentujacej niepelnosprawnos¢.
Udzielanie informacji o zasadach rozpatrywania wnioskOw o wydanie orzeczen oraz
legitymacji,

Udzielanie informacji o ulgach i uprawnieniach wynikajacych z orzeczenia,

Prowadzenie rejestrow wnioskow i orzeczen,

Sporzadzanie informacji o ilosci wydanych ocen przez specjalistow na potrzeby placowe,
Wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci, stopniu niepetnosprawnosci, kart parkingowych

i legitymacji 0sob niepelnosprawnych,

. Przyjmowanie odwolan od wydanych orzeczen i realizacja procedury odwolawcze;j.

§28

. W skiad Zespotu wchodza:

- czlonkowie Zespotu
1) Przewodniczacy Zespolu
2) Sekretarz
3) specjalisci dziatajacy w ramach sktadow Orzekajacych:
a) Przewodniczacy Sktadow Orzekajacych - lekarze,
b) Psycholodzy,
¢) Pedagodzy,

d) Doradcy zawodowi,



e) Pracownicy socjalny.
- obstuga biurowa
2. Starosta powoluje i odwoluje Przewodniczacego Zespolu, a takze pozostalych czlonkow
Zespotu na wniosek Przewodniczgcego.
3. Do zadan Przewodniczacego Zespohu nalezy w szczegolnosci:
1) Kierowanie pracami merytorycznymi Zespotu,
2) Reprezentowanie Zespotlu na zewngtrz,
3) Wnioskowanie do Starosty o powotanie 1 odwotanie czlonkow Zespotu,
4)  Wyznaczanie czlonkéw skladow orzekajacych sposréd czionkdéw Zespotu,
5) Przygotowywanie harmonogramoéw pracy sktadéw orzekajacych,
6) Przygotowywanie projektow planéw wydatkéw zwiazanych z funkcjonowaniem
Zespotu i przedkladanie ich Staroscie lub Zarzadowi Powiatu,
7) Przygotowywanie 1 sporzadzanie materialow sprawozdawczych i analitycznych,
dotyczacych wydawania orzeczen zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
8) Kontrolowanie dokumentacji orzeczniczej.

4. Zespol wykonuje zadania wedlug whasnego zatwierdzonego planu finansowego.

§29
Geodeta Powiatowy

1. Starosta jako organ administracji geodezyjnej i kartograficznej wykonuje zadania przy pomocy
Geodety Powiatowego.

2. Geodeta Powiatowy wykonuje swoje zadania przy pomocy Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;.

3. Geodeta Powiatowy pelni jednocze$nie funkcje¢ dyrektora Powiatowego Osrodka Dokumentacji

Geodezyjnej 1 Kartograficznej.

Zadania:

Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

1. Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego, w tym: ewidencji gruntow
i budynkow, gleboznawczej klasyfikacji gruntéw i geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia
terenu.

2. Prowadzenie i udostepnianie rejestru cen i wartosci nieruchomosci.



3. Tworzenie, prowadzenie i udostgpnianie baz danych, obejmujacych zbiory danych
przestrzennych infrastruktury informacji przestrzenne;.

4. Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.

5. Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie map
1 tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosei.

6. Ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

§ 30
Komoérka kontroli

Zadania:

1. Organizacja kontroli gospodarki finansowej Powiatu

2. Sporzgdzanie planow kontroli

3. Dokonywanie kontroli problemowych

4. Prowadzenie rejestru kontroli.

5. Sporzadzanie notatek stuzbowych w sprawach stwierdzonych nieprawidtowosci nie objetych
kontrola.

6. Sprawdzanie w trakcie kontroli legalnosci, rzetelnosci 1 celowosci operacji zwigzanych

z badang dzialalnoscig.
7. Prowadzenie kontroli w sprawach indywidualnych zleconych przez Staroste
8. Przygotowanie analiz i informacji dotyczacych kontrolowanych jednostek.
9. Opracowanie sprawozdan i1 informacji obejmujacych dzialalnos¢ kontrolna.
10. Opracowanie projektow wystapien pokontrolnych.

11. Wspdldziatanie z organami kontroli zewnetrznych.

§ 31

Audyt
Zadania:

1. Sporzadzanie rocznych plandw i zakreséw zadan audytowych.
2. Dokonywanie wstepnej analizy obszaréw ryzyka oraz stalej aktualizacji potrzeb audytu.
3. Sporzgdzanie programéw badan audytowych.

4. Przyjecie i realizacja programu zapewnienia jakosci.



8.
9.

Przeprowadzenie czynnosci audytowych zgodnie z zasadami i trybem przewidzianych

w przepisach prawa.
Dokonywanie obiektywnych ustalen i rzetelne ich dokumentowanie.

Sprawozdawczosé z przeprowadzonych dziatan audytowych oraz przygotowanie wnioskow i

raportu rocznego.
Badanie i ocena adekwatnosci i efektywnoscei systemu kontroli.

Kontrola systemow zabezpieczajacych.

Zadania mogg by¢ realizowane w formie zlecen zewngtrznych.

§ 32
Powiatowy Rzecznik Konsumentow
Zadania:
1. Wykonywanie zadan jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie ochrony konsumenta na

zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami, ktore ustalaja rowniez szczegélowy zakres jego

dziatania i przystugujace mu uprawnienia.

2. Wspodldzialanie z wiasciwymi terytorialnie delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentow oraz organizacjami, do ktorych zadan statutowych nalezy ochrona interesow
konsumentow.

3. Zapewnienie bezplatnego poradnictwa, informacji prawnej i pomocy w innej formie
w zakresie ochrony interesow konsumentow.

4. Skladanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego
w zakresie ochrony interesow konsumentow.

5. Wytaczanie powodztw na rzecz obywateli w sprawach o ochrong intereséw konsumentow,
a takze wystgpowanie, za zgoda powoda, do postgpowania w tych sprawach w kazdym jego
stadium.

6. Prowadzenie edukacji w zakresie ochrony praw konsumentow.

§33
Pion ochrony informacji niejawnych
Zadania:

1. Opracowanie planu ochrony informacji niejawnych w Starostwie.

2. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych.



11,

12,

13.
14.

. Ochrona systemu, sieci teleinformatycznej poprzez pion ochrony.
. Zapewnienie ochrony fizycznej dokumentéw i urzadzen informatycznych.

. Nadzér nad pracg kancelarii nicjawnej oraz funkcjonowaniem obiegu dokumentow

niejawnych.
Biezaca analiza zagrozen zewnetrznych i wewnetrznych oraz proponowanie zmian w systemie

ochrony.

. Kontrole planowe i dorazne w zakresie ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania

przepiséw o ochronie tych informacji.
Okresowa kontrola ewidencji, materialdbw i obiegu informacji w tym w urzadzeniach

teleinformatycznych.

. Szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych.
10.

Opracowanie szczegotowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,,zastrzezone™.

Okreslenie stanowisk i rodzajow prac, z ktorymi moze laczy¢ si¢ dostep do informacji
niejawnych, prowadzenie wykazu osob i stanowisk gdzie wymagane jest poswiadczenie
bezpieczenstwa.

Prowadzenie postgpowan sprawdzajacych z pracownikami majacymi dostgp do informacji
niejawnych.

Opracowywanie propozycji wyznaczania stref bezpieczenstwa.

Podejmowanie dzialan zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia przepisow

o ochronie informacji niejawnych.

§ 34
Zespol Radcow Prawnych

Zadania:

L.

- @ B & A B

Opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektow uchwal Rady, Zarzadu oraz
aktow prawnych Starosty.

Obstuga prawna Rady, Zarzadu 1 Starosty

Opiniowanie projektow umoéw i porozumien zawieranych przez Powiat.

Wydawanie opinii prawnych.

Wykonywanie zastepstwa procesowego przed sadami powszechnymi i NSA.

Wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja naleznosci Powiatu i Skarbu Panstwa.

Wykonywanie nadzoru prawnego nad prowadzona egzekucja administracyjna.



§35

Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania JakoS$cia
Zadania:

1. Wykonywanie czynno$ci w zakresie wdrozenia i utrzymania systemu zarzadzania jakoscia.

2. Zapewnienie funkcjonowania systemu zarzadzania jakoscig (SZJ).
3. Planowanie i organizowanie audytéw wewnetrznych.
4. Sporzgdzanie sprawozdan z przegladow funkcjonowania SZJ.
5. Prowadzenie nadzoru nad dokumentacjg SZJ.
6. Uzgadnianie tresci procedur oraz zmian procedur.
7. Reprezentowanie urzgdu w sprawach zwigzanych z SZJ.
8. Kontrolowanie skutecznosci podjetych dziatan korygujacych/zapobiegawczych.
9. Przeprowadzanie okresowych przegladow dokumentacji systemowe;.
10. Zapewnienie zasoboéw niezbgdnych do utrzymania SZJ.
11. Kontrolowanie skutecznosci dziatan i zmian w SZJ.
§ 36

Inspektor Ochrony Danych

Zadania:

1. Informowanie administratora oraz pracownikéw, ktorzy przetwarzaja dane osobowe,

o obowiazkach spoczywajacych na nich na mocy rozporzadzenia (RODO) oraz innych

przepiséw UE i krajowych o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

2. Monitorowanie przestrzegania przepiséw krajowych, rozporzadzenia, innych przepisow Unii

lub panstw cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora w dziedzinie

ochrony danych osobowych;

3. Podejmowanie dziatan zwigkszajace $wiadomos¢ pracownikow przetwarzajacych poprzez

szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania danych;

4. Prowadzenie okresowych przegladow stanu zabezpieczenia danych osobowych, audytow

i przedstawianie ich wynikoéw administratorowi danych osobowych;

5. Realizacja zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej

wykonania;

6. Wspolpraca z organem nadzorczym;



10.
11.
12

13.

Pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami oraz w stosownych przypadkach
prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;

W przypadku incydentu zwigzanego z naruszeniem ochrony danych osobowych pelnienie roli
punktu kontaktowego dla osdb, ktorych dane dotycza, we wszystkich sprawach zwigzanych z
przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych im na
mocy rozporzadzenia ( RODOY),

Prowadzenie rejestru czynnosci na zbiorach;

Prowadzenie dokumentacji dla administratora danych osobowych zgodnie z RODO;
Prowadzenie spraw zwigzanych z incydentami, w przypadku ich wystapienia;

Dokonywanie oceny i szacowania ryzyka celem zastosowania skutecznych metod
organizacyjnych 1 technicznych dla wlasciwej ochrony danych osobowych u administratora
danych osobowych, a w przypadku potrzeby oceny skutkéw naruszenia ochrony danych
osobowych;

Przygotowywanie do podpisania przez administratora polecen - upowaznien do przetwarzania

danych osobowych oraz prowadzenie ewidencji 0sdb polecen — upowaznionych.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 37

Starosta w drodze zarzadzenia wewngtrznego okresli zakres upowaznien do podpisywania

decyzji administracyjnych w jego imieniu.

§ 38

Organizacj¢ 1 porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracodawcy

i pracownikow okresla Regulamin Pracy wprowadzony zarzadzeniem Starosty.

§39

Zmiana Regulaminu wymaga uchwaly Zarzadu Powiatu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu

——————— e

—

e -

Ryszard ChmieleWwicz
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