Liceum Ogólnokształcące

im. Bolesława Chrobrego 

w Gryficach

STATUT

Opracowany w oparciu o:

· Ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z późniejszymi zmianami)

· Ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, z późniejszymi zmianami)

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.  w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół. (Dz.U. z 2001r. Nr 61 poz. 624, z późniejszymi zmianami)

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 września 2004 r w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych. (Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046 z późniejszymi zmianami)
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004 r. (Dz. U. Nr 26, poz. 232), w sprawie warunków przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08 września 2006 r. 
(Dz.U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1155) zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych
Gryfice 2006r

STATUT

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO

im. BOLESŁAWA CHROBREGO

w GRYFICACH
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

 1. Szkoła – zwana dalej szkołą – nosi nazwę Liceum Ogólnokształcące w Gryficach.

 2. Szkoła nosi imię Bolesława Chrobrego.

 3. Szkoła mieści się w budynku przy ul. Wałowej 18.

 4. Szkoła używa pieczęci podłużnej z nazwą szkoły, dokładnym adresem i numerem telefonu,  oraz urzędowych pieczęci okrągłych – małej i dużej.

§ 2

 5. Liceum Ogólnokształcące, zwane dalej „Liceum” jest średnią szkołą ponadgimnazjalną ogólnokształcącą. Organem prowadzącym jest Starostwo Powiatowe w Gryficach, nadzór pedagogiczny sprawuje Kurator Oświaty w Szczecinie.

 6. Liceum kształci młodzież w cyklu 3 letnim na podbudowie programowej gimnazjum

 7. Liceum kształci młodzież w klasach zaakceptowanych przez Radę Pedagogiczną na podstawie wniosku zatwierdzonego przez organ prowadzący szkołę.

 8. Szkoła realizuje swoje zadania w oparciu o:

a) ustawę o systemie oświaty

b) plan rozwoju szkoły, będący integralną częścią statutu szkoły, jako załącznik Nr l.

c) program wychowawczy szkoły (integralna część statutu) – załącznik nr 2.

d) wewnątrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania (integralna część statutu) – załącznik nr 3.

e) wewnątrzszkolny system oceny pracy nauczyciela – załącznik nr 4.

f) zasady rekrutacji – załącznik nr 5.

g) procedury organizowania i przeprowadzania egzaminów maturalnych – załącznik nr 6 

h) program profilaktyczny 1 – załącznik nr 7

i) program profilaktyczny 2 – załącznik nr 7

II. CELE I ZADANIA SZKOŁY

§ 3

 9. Głównym celem szkoły jest stworzenie optymalnych warunków zapewniających uczniom możliwość pełnego rozwoju intelektualnego przy równoczesnym poszanowaniu ich autonomii oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej.

 10. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty, zwanej dalej „ustawą” oraz przepisach wydanych na jej podstawie a w szczególności:

j) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,

k) umożliwia absolwentom uzyskanie świadectwa maturalnego poprzez organizowanie i przeprowadzanie egzaminów maturalnych na zasadach określonych w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 września 2004 r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046 z późniejszymi zmianami oraz w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 września 2006r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1155),
l) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

m) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów,

n) sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły, w szczególności tym, którym z powodu warunków rodzinnych, losowych, zdrowotnych potrzebne są szczególne formy opieki, w tym stała lub doraźna pomoc materialna,

o) umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej,

p) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

q) umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów, realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie.

3. Szkoła, w ramach podnoszenia jakości pracy, przeprowadza pilotaż egzaminu maturalnego w klasach trzecich oraz diagnozę wstępną w klasach pierwszych.

§ 4

 11. Cel główny jest realizowany przez następujące cele szczegółowe:

r) wyposażenie uczniów w przewidzianą programem wiedzę i umiejętności w zakresie przedmiotów ogólnokształcących,

s) umożliwienie zdobycia wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania co najmniej ukończenia szkoły,

t) kształtowanie właściwego środowiska wychowawczego sprzyjającego samorealizacji uczniów.

 12. Cele i zadania określane w „ustawie” realizowane są poprzez:

u) przydzielenie dla danej klasy opiekuna – wychowawcy,

v) utworzenie stanowiska pedagoga szkolnego,

w) utrzymanie systematycznego kontaktu z poradnią psychologiczno – pedagogiczną,

x) udzielanie pomocy materialnej w/g posiadanych możliwości

y) organizację zajęć pozalekcyjnych w/g zainteresowań młodzieży,

z) udział w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, przeglądach artystycznych,

aa) opieka nad uczniami niepełnosprawnymi, indywidualizacja zajęć na lekcjach wychowania fizycznego.

§ 5

 13. Szkoła realizuje zadania opiekuńcze, odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb środowiskowych z uwzględnieniem obowiązujących przepisów bezpieczeństwa i higieny, a w szczególności:

ab) sprawuje opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole podczas:

ac) zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych – nauczyciel przedmiotu, wychowawca,

ad) zajęć pozalekcyjnych – opiekun koła zainteresowań, instruktor

ae) podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie wycieczek – sprawuje opiekę kierownik wycieczki, nauczyciel opiekun grupy oraz rodzic opiekun grupy w/g przepisów BHP dla placówek oświatowych,

af) sprawuje opiekę nad uczniami w czasie przerw między lekcjami poprzez pełnienie dyżurów nauczycielskich na poszczególnych kondygnacjach szkoły i boisku szkolnym.

 14. Szkoła sprawuje opiekę nad niektórymi uczniami, a zwłaszcza nad:

ag) uczniami rozpoczynającymi naukę w szkole - poprzez wychowawcę klasowego, pedagoga szkolnego, Samorząd Uczniowski,

ah) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów: ruchu, słuchu, wzroku – poprzez zwolnienie z określonego przedmiotu np.: WF lub języka obcego,

ai) uczniami, którym z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebne są szczególne formy opieki – poprzez doraźną pomoc materialną np. zakup biletu miesięcznego.

§ 6

 15. Dyrektor powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.

 16. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności dyrektor dokonuje zmiany wychowawcy w danym oddziale w następujących przypadkach:

aj) stwierdzonych rażących zaniedbań w realizacji obowiązków wychowawczych, naruszenie postanowień statutu,

ak) na wniosek Rady Rodziców, w przypadku:

al) zaistnienia konfliktu w relacji wychowawca – rodzice, gdy dyrekcja szkoły mimo podejmowanych prób załagodzenia konfliktu nie doprowadzi do porozumienia między stronami,

am) powtarzających się umotywowanych zarzutów łamania statutu szkoły potwierdzonych przez dyrekcję szkoły,

an) na uzasadniony wniosek nauczyciela wychowawcy, zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną,

ao) na wniosek Samorządu Uczniowskiego po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców.

III. ORGANY SZKOŁY

§ 7

 17. Organami szkoły są:

ap) Dyrektor

aq) Rada Pedagogiczna

ar) Rada Rodziców

as) Samorząd Uczniowski

DYREKTOR SZKOŁY

 18. Dyrektor Liceum Ogólnokształcącego w szczególności:
at) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz,

au) sprawuje nadzór pedagogiczny zgodnie z priorytetami ustalonymi przez Ministra Edukacji Narodowej oraz Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty

av) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

aw) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących,

ax) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły, ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

ay) organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

az) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych, w tym związane z organizacją technicznych warunków prowadzenia egzaminu maturalnego

ba) powołuje i wyznacza zakres ich obowiązków:

bb) Szkolny Zespół Egzaminacyjny (SZE)

bc) Przedmiotowy Zespół Egzaminacyjny (PZE)

bd) Zespół Nadzorujący

be) opracowuje wewnątrzszkolną instrukcję przygotowania i organizacji egzaminu maturalnego

 19. Dyrektor szkoły może skreślić ucznia z listy uczniów w następujących przypadkach:

bf) nagminne opuszczanie zajęć lekcyjnych - nie usprawiedliwienie tych godzin,

bg) czyny i występki szkalujące imię szkoły,

bh) demoralizujący wpływ na młodzież Liceum (alkohol, narkotyki itp.),

bi) za czyny karalne poza szkołą:

bj) rozboje

bk) kradzieże

bl) gwałty.

 20. Skreślenie następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego.

 21. Dyrektor szkoły może wstrzymać wykonanie uchwały Rady Pedagogicznej o skreśleniu ucznia z listy uczniów w przypadku stwierdzenia niezgodności z przepisami prawa. 

 22. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

 23. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami.

Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

bm) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

bn) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

bo) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.

 24. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Rodzicami i Samorządem Uczniowskim.

Dyrektor szkoły jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej.

 25. Dyrektor szkoły przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.

 26. Dyrektor pośredniczy w wymianie informacji między organami szkoły.

 27. Dyrektor rozwiązuje sytuacje konfliktowe.

§ 8

 28. W szkole tworzy się stanowisko – wicedyrektora szkoły.

 29. Do zadań wicedyrektora należy:

bp) układanie planów lekcyjnych,

bq) przydział sal lekcyjnych poszczególnym nauczycielom,

br) organizowanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli w pracy,

bs) nadzór nad realizacją zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły,

bt) hospitowanie zajęć dydaktycznych i wychowawczych zgodnie z planem hospitacji na dany rok szkolny i wypełnianie arkuszy o pracy pedagogiczne nauczycieli,

bu) przeprowadzanie okresowych analiz planów: rozwoju i wychowawczego szkoły.

bv) sporządzanie miesięcznych zestawień z godzin ponadwymiarowych nauczycieli,

bw) kształtowanie właściwej atmosfery pracy wychowawców i opiekunów,

bx) udzielanie instruktażu i powierzanie opieki nad młodym nauczycielem rozpoczynającym pracę.

 30. Uprawnienia:

by) wydawanie zarządzeń regulujących wewnętrzną organizację pracy szkoły (w książce zarządzeń),

bz) podpisywanie i wystawianie określonej kategorii dokumentów szkolnych

· arkusze ocen

· zaświadczenia

· delegacje

· karty obiegowe

· inne,

ca) zatwierdzanie planów, harmonogramów, określonych przedsięwzięć 
i działań:

· plany pracy poszczególnych nauczycieli

· plan badania wyników nauczania

· plan pracy organizacji szkolnych

· plan pracy zespołu wychowawczego,

cb) podejmowanie decyzji w określonym zakresie spraw np.:

· zwalnianie ucznia powyżej trzech dni

· zastępstwa za nieobecnych nauczycieli

· wyjście klasy na zajęcia poza szkołę lub poza klasę oraz wyjazdy na wycieczki,

cc) reprezentowanie szkoły na zewnątrz w określonych instytucjach.

§ 9

RADA PEDAGOGICZNA

 31. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły realizującym zadania wynikające ze statutu szkoły.

 32. Rada – w formie uchwał - zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach związanych z działalnością dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą.

 33. W skład Rady wchodzą: dyrektor jako przewodniczący, wszyscy nauczyciele – jako jej członkowie.

 34. W zebraniach Rady lub w określonych punktach programu tych zebrań mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, a w szczególności:

cd) nauczyciele zatrudnieni w placówkach wychowania pozaszkolnego, których wychowankowie są uczniami tej szkoły oraz współpracujący ze szkołą pracownicy poradni pedagogiczno-psychologicznej,

ce) lekarze szkolni i inni pracownicy powołani do sprawowania opieki higieniczno-lekarskiej nad uczniami,

cf) przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego, organizacji młodzieżowych i innych organizacji społecznych działających na terenie szkoły,

cg) przedstawiciele Rady Rodziców, zakładu opiekuńczego, patronackiego oraz organu prowadzącego szkołę,

ch) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obsługi szkoły.

 35. Do podstawowych zadań Rady należy:

ci) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej,

cj) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunków pracy szkoły,

ck) kształtowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych swych członków zgodnie z Konstytucją i Powszechną Deklaracją Praw Człowieka,

cl) organizowanie wewnętrznego samokształcenia nauczycieli,

cm) współpraca z Radą Rodziców, Samorządem Uczniowskim,

cn) podejmowanie uchwał w sprawach skreśleń z listy uczniów,

co) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole (po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców i Radę Pedagogiczną),

cp) przygotowywanie projektów zmian w statucie szkoły i przedstawienie ich do uchwalenia Radzie Rodziców.

 36. Do kompetencji stanowiących Rady należy:

cq) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

cr) zatwierdzanie planów pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły po zaopiniowaniu projektów przez Radę Rodziców,

cs) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

ct) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych (po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców),

cu) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów.

 37. Rada opiniuje:

cv) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

cw) projekt planu finansowego szkoły,

cx) plan wykorzystania środków finansowych,

cy) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród oraz innych form uznania,

cz) wnioski nauczycieli o podjęcie pracy w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze większym niż 1/2 obowiązującego wymiaru zajęć,

da) propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach przysługującego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, odpłatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

db) kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.

 38. Rada może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwołanie z innej funkcji kierowniczej w szkole.

 39. W przypadku ogłoszenia przez organ prowadzący konkurs na dyrektora szkoły Rada do składu komisji konkursowej typuje dwóch przedstawicieli.

 40. Przewodniczący Rady jest zobowiązany do:

dc) przygotowania i prowadzenia zebrań Rady,

dd)  powiadomienia wszystkich członków o terminie i porządku,

de) realizacji uchwał Rady zgodnych z przepisami prawa,

df)  tworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego szkoły,

dg) oddziaływania na postawę nauczycieli, pobudzania ich do twórczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

dh) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godności nauczycieli,

di) zapoznania Rady z obowiązującymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i form ich realizacji, ustalenia dnia przekazywania informacji bieżących,

dj) analizowania stopnia realizacji uchwał Rady.

 41. Przewodniczący przedstawia RP nie rzadziej niż 2 razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.

 42. Członek Rady jest zobowiązany do:

dk) współtworzenia atmosfery życzliwości, koleżeństwa i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady,

dl) przestrzegania postanowień statutu szkoły, regulaminu działalności Rady oraz wewnętrznych zarządzeń dyrektora,

dm) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej komisji, do których został powołany oraz w wewnętrznym samokształceniu,

dn) realizowania uchwał Rady także wtedy, kiedy zgłosił do nich zastrzeżenia,

do) składania przed Radą sprawozdań z wykonania przydzielonych zadań,

dp) przestrzegania tajemnicy obrad Rady.

 43. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoły.

 44. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powołanych przez siebie komisjach.

Zebrania Rady mogą być organizowane z inicjatywy organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków Rady.

 45. Zebrania plenarne Rady organizowane są przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie (semestrze) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania lub promowania uczniów, po zakończeniu zajęć szkolnych oraz w miarę potrzeb.

 46. Rada podejmuje uchwały na zebraniach plenarnych.

 47. Uchwały Rady podjęte w ramach kompetencji stanowiących obowiązują wszystkich pracowników i uczniów.

 48. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 50 % jej członków.

 49. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.

 50. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

 51. Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

 52. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwał Rady podjętych niezgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

 53. O zawieszeniu uchwały dyrektor powiadamia organ prowadzący celem zajęcia przez ten organ stanowiska.

§ 10

RADA RODZICÓW

 54. Przy Liceum Ogólnokształcącym działa Rada Rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

 55. Rada Rodziców jest organizacją wewnątrzszkolną i ma na celu:

dq) współdziałanie ze szkołą w procesie nauczania, wychowania i opieki zgodnie z ich potrzebami rozwojowymi i zdrowotnymi,

dr) doskonalenie organizacji kształcenia, wychowania i opieki w szkole, rodzinie i środowisku,

ds) zaznajomienie rodziców z programem kształcenia, wychowania i opieki,

dt) upowszechnianie wśród rodziców wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiekuńczo – wychowawczych rodziny,

du) pozyskiwanie rodziców do czynnego udziału w realizacji programu nauczania, wychowania i opieki oraz udzielania w tym zakresie pomocy szkole,

dv) tworzenie właściwego klimatu społecznego i warunków materialnych do funkcjonowania szkoły.

 56. Do zadań Rady Rodziców należy:

dw) dokonywanie społecznej oceny pracy szkoły i przedstawienie jej Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi,

dx) przedstawienie nauczycielom i dyrekcji opinii w istotnych sprawach szkoły,

dy) współdziałanie ze szkołą za pośrednictwem rodziców i rad klasowych rodziców,

dz) współdziałanie ze środowiskiem lokalnym i zakładami pracy,

ea) udzielenie pomocy Samorządowi Uczniowskiemu oraz organizacjom młodzieżowym i społecznym działającym w szkole,

eb) rozwijanie działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i środowisku,

ec) uczestniczenie w planowaniu wydatków szkoły,

ed) pozyskiwanie dodatkowych środków finansowych na potrzeby opiekuńczo-wychowawcze szkoły.

Podstawowym ogniwem Rady Rodziców jest Rada Klasowa Rodziców składająca się od 3 do 5 osób.

 57. Na czele Rady Klasowej Rodziców stoi jej przewodniczący oraz 2 lub 3 delegatów.

 58. Kadencja Rady Rodziców trwa 3 lata, kadencja Rady Klasowej trwa 1 rok szkolny.

 59. Sposób powoływania Rady Rodziców:

ee) kandydatów do Rady Rodziców proponują Rady Klasowe Rodziców,

ef) wychowawca klasy, organizacje społeczne działające na terenie szkoły,

eg) wybór Rady Rodziców odbywa się na zebraniu ogólnoszkolnym Rad Klasowych Rodziców w głosowaniu tajnym lub jawnym (za wiedzą uczestniczących rodziców, dyrekcji szkoły lub nauczyciela upoważnionego),

eh) skład osobowy Prezydium Rady Rodziców:

· przewodniczący – 1 osoba

· zastępca przewodniczącego – 1 osoba

· skarbnik – 1 osoba

· wszyscy przewodniczący Rad Klasowych Rodziców

· można powołać komisję stałą w/g uznania Rady Rodziców.

Sposób odwoływania Rady Rodziców:

ei) na zebraniu ogólnym rodziców zwołanym na wniosek dyrektora szkoły, po przegłosowaniu zwykłą większością uczestników zebrania,

ej) na wniosek przewodniczącego Rady Rodziców lub innego członka prezydium Rady Rodziców, po przegłosowaniu zwykłą większością głosów.

 60. Organizacja pracy Rady Rodziców:

ek) Rada Rodziców działa na terenie szkoły poprzez Rady Klasowe Rodziców,

el) Prezydium Rady Rodziców zbiera się raz na kwartał,

em) Rada Rodziców w pełnym składzie zbiera się 2 razy w roku lub częściej – jeżeli wymagać będzie zaistniała sytuacja,

en) Rada Klasowa Rodziców odbywa zebrania raz w miesiącu,

eo) Rada Rodziców prowadzi następującą dokumentację:

· protokoły

· ewidencję członków prezydium Rady Rodziców

· dokumentację finansowa.

 61. Zadania przewodniczącego Rady Rodziców:

ep) kieruje całokształtem pracy Rady Rodziców,

eq) opracowuje plan pracy i czuwa nad jego realizacją,

er) uczestniczy z głosem doradczym w posiedzeniach prezydium Rady Rodziców i w zebraniach Rady Pedagogicznej, jeżeli zostanie zaproszony przez przewodniczącego Rady za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

es) reprezentuje Radę Rodziców na zewnątrz,

et) przekazuje dyrektorowi szkoły opinię rodziców z zakresu organizacji nauki i spraw wychowawczo-opiekuńczych szkoły,

eu) dokonuje podziału środków finansowych Rady Rodziców i czuwa nad prawidłową działalnością finansowo-gospodarczą,

ev) zwołuje i prowadzi zebrania,

ew) współdziała ze wszystkimi członkami i przydziela im zakres czynności,

ex) czuwa nad prawidłowością działania Rady Rodziców.

 62. Tryb podejmowania uchwał

ey) uchwały podejmowane mogą być na:

· zebraniach Rad Klasowych

· zebraniach prezydium Rady Rodziców

· zebraniach ogólnych Rady Rodziców

ez) uchwały odnotowywać należy w księdze protokołów Rady Rodziców

fa) przewodniczący lub upoważniony przez niego członek prezydium Rady Rodziców czuwa nad ich realizacją i przekazuje ich treść do właściwych organów szkoły

fb) przewodniczący Rady Rodziców dwa razy w roku zapoznaje ogół członków ze sposobem realizacji podjętych wniosków.

 63. Zasady wydawania funduszy Rady Rodziców.

Środki pozyskane przez Radę Rodziców (składki dobrowolne oraz inne dochody) mogą być wydatkowane na wspieranie pracy szkoły. W szczególności:

fc) na działalność wychowawczą (wycieczki, zawody, imprezy),

fd) na działalność opiekuńczą (odpłatność wyżywienia, biletów, stancji),

fe) na zakup odzieży, obuwia dla uczniów niezamożnych,

ff) zakup dyplomów, nagród rzeczowych dla wyróżniających uczniów i dla osób uczestniczących w spotkaniach z młodzieżą,

fg) zakup niektórych pomocy dydaktycznych,

fh) opłatę drugiego śniadania,

fi) sfinansowanie niektórych imprez szkolnych

fj) połowinki

fk) studniówka

fl) egzamin maturalny

fm) Dzień Edukacji Narodowej

fn) opłata księgowego

fo) przeznaczenie funduszy na nagrody dla najlepszych uczniow.
fp) inne.

 64. Dwa razy w roku sporządzany jest bilans wydatków funduszy Rady Rodziców i przekazany przewodniczącemu, który zobowiązany jest zapoznać z nim ogół członków Rady Rodziców

§ 11

SAMORZĄD UCZNIOWSKI

 65. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

 66. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

 67. Samorząd powinien pracować tak, aby uczniowie czuli się w szkole jak we własnym domu.

 68. Samorząd ma prawo:

fq) do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami

fr) do przedstawiania Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej lub dyrekcji szkoły wniosków i opinii dotyczących spraw szkoły, a także tych, które dotyczą realizacji praw uczniów

fs) do organizacji życia szkolnego

ft) do redagowania i wydawania gazety szkolnej, a także biuletynów i ogłoszeń informacyjnych

fu) do organizowania w porozumieniu z dyrekcją działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej

fv) do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu

fw) do obrony uczniów na forum Rady Pedagogicznej

fx) do reprezentowania szkoły na zewnątrz

fy) do nawiązywania kontaktów z samorządami innych szkół

fz) do utrzymywania łączności i współdziałania z władzami gminy i powiatu

ga) do wyłaniania w demokratycznych wyborach swoich przedstawicieli

gb) pozyskiwania sponsorów dla swoich potrzeb.

gc) Wyłoniona Rada Samorządu Klasowego współdziała z wychowawca klasy, ustala plan imprez i tematykę wychowania obywatelskiego oraz wychowania w rodzinie, współdziała z Radą Klasową Rodziców, organizuje imprezy wewnątrz klasowe, czuwa nad właściwą atmosferą w klasie, współpracuje z biblioteką szkolną

gd) Rada Samorządu Uczniowskiego współdziała z opiekunem, dyrekcją szkoły i innymi organizacjami ideowo - wychowawczymi, organizuje imprezy ogólnoszkolne i prace użytecznie społeczne, rozstrzyga spory, organizuje dyżury, czuwa nad właściwą atmosferą w szkole i nad postępowaniem zgodnym z kodeksem ucznia.

§ 12

 69. Organy szkoły współdziałają poprzez:

ge) forum przewodniczących poszczególnych organów szkoły,

gf) wymianę informacji o planowanych działaniach lub decyzjach,

gg) zasięganie opinii przy podejmowaniu istotnych uchwał lub decyzji.

 70. Rozwiązywanie sporów pomiędzy organami szkoły rozstrzyga się następująco:

gh) odwołanie do dyrektora szkoły

gi) odwołanie do forum przewodniczących poszczególnych organizacji szkoły

gj) odwołanie do Kuratora Oświaty lub Dyrektora Wydziału Edukacji Starostwa Powiatowego.

IV. ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 13

Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 14

 71. Szczegółowa organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły.

 72. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę.

 73. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§ 15

 74. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy dopuszczonych do użytku szkolnego.

 75. Liczba uczniów w oddziale powinna w zasadzie wynosić od 25 do 30 uczniów. Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli średnia liczba uczniów w każdym z tych oddziałów byłaby niższa niż 18.

§ 16

Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnianiem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 17

 76. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno - wychowawcze  prowadzone w systemie klasowo lekcyjnym.

 77. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 18

 78. Niektóre zajęcia obowiązkowe, np.: zajęcia fakultatywne, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe, mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyklasowych i międzyszkolnych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

 79. Czas trwania zajęć wymienionych w ust. 1 ustala się zgodnie z § 17, ust. 2 statutu.

 80. Zajęcia, o których mowa w ust. 1 są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

 81. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż 15 uczniów.

 82. Liczba uczestników zajęć gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczać 12 osób.

 83. Na zajęciach fakultatywnych organizowanych w grupach międzyklasowych, międzyoddziałowych i międzyszkolnych liczba uczniów nie może być niższa niż 15 uczniów.

§ 19

Zasady działalności klas sportowych i klas mistrzostwa sportowego określają odrębne przepisy.

§ 20

Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne /nauczycielskie/ na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub - za jego zgodą - poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.

§ 21

 84. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, doskonaleniu  warsztaty pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

 85. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy szkoły (szczegółowe zasady – załącznik nr 6)

§ 22

 86. Szkoła sprawuje opiekę nad młodzieżą mieszkającą na stancjach w następujących formach:

gk) Odwiedziny wychowawcy klasowego.

gl) Sprawdzenie warunków mieszkalnych przez pedagoga szkolnego i pielęgniarkę szkolną.

gm) Ocena zachowania osób mieszkających na stancjach na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

§ 23

 87. Dla realizacji celów statutowych szkoła posiada odpowiednie pomieszczenia:

gn) pomieszczenia do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

go) bibliotekę

gp) gabinet pielęgniarki,

gq) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

gr) zespół urządzeń sportowych i rekreacyjnych,

gs) pomieszczenia dla działalności organizacji uczniowskich, samorządu uczniowskiego,

gt) archiwum,

gu) szatnię.

V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 24

 88. Szkoła zatrudnia nauczycieli oraz pracowników nie będących nauczycielami.

 89. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust. 1 określają odrębne przepisy.

§ 25

 90. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów, a w szczególności za:

gv) życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

gw) prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego,

gx) pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

gy) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań,

gz) bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

ha) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

hb) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

hc) opiekę nad organizacją młodzieżową, kołem zainteresowań,

hd) pełnienie dyżurów,

he) sporządzanie planów wynikowych

hf) jasne określenie kryteriów oceniania,

hg) odbywanie zebrań z Radą Klasową Rodziców.

§ 26

 91. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespół przedmiotowy.

 92. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez dyrektora szkoły przewodniczący zespołu.

 93. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

hh) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji programów nauczania, korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych a także uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programów nauczania,

hi) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposób badania wyników nauczania,

hj) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli,

hk) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych a także w uzupełnianiu ich wyposażenia,

hl) wspólne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania.

§ 27

 94. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

hm) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

hn) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

ho) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

 95. Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1:

hp) otacza indywidualna opieką każdego wychowanka,

hq) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

hr) różne formy życia zespołowego, rozwijające zespół uczniowski

hs) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

ht) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu, a także wobec tych którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami),

hu) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów, w celu:

· poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,

· współdziałania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach,

· włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły,

hv) współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów; organizację i formy udzielania tej pomocy, na terenie szkoły, określają przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

hw) sprawuje opiekę nad stancjami, w których przebywają jego wychowankowie poprzez:

· odwiedziny na stancji,

· sprawdzenie warunków mieszkalnych i warunków do nauki,

· utrzymanie kontaktu z osobą prowadzącą stancję,

hx) wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej ze sprawowania,

hy) na miesiąc przed zakończeniem semestru (rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych) wychowawca informuje ucznia, w formie ustnej, o przewidywanych ocenach z poszczególnych przedmiotów oraz o ocenie z zachowania, a w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej lub oceny nagannej z zachowania, w formie pisemnej.
3. Obowiązkiem wychowawcy jest terminowe i rzetelne usprawiedliwianie nieobecności uczniów na zajęciach szkolnych zgodnie z odpowiednią procedurą (załącznik nr 3).

§ 28

UCZNIOWIE SZKOŁY

 96. Uczniem liceum może być osoba, która posiada świadectwo ukończenia gimnazjum i została przyjęta do szkoły w wyniku postępowania kwalifikacyjnego.

 97. Nauka w liceum trwa w zasadzie 3 lata i jest prowadzona w systemie dziennym, nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia.

 98. Zasady przyjmowania kandydatów do klasy pierwszej liceum określają:

hz) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004 r. (Dz. U. Nr 26, poz. 232), w sprawie warunków przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych

ia) Wytyczne Kuratorium Oświaty w sprawie rekrutacji kandydatów do klas pierwszych szkół ponadgimnazjalnych dla młodzieży na dany rok szkolny.

ib) Szkolne zasady rekrutacji do klas pierwszych (załącznik nr 5 do statutu).

 99. Opanowanie przez ucznia wiedzy i umiejętności określonych programami nauczania reguluje wewnętrzny system klasyfikowania, oceniania i promowania uczniów opracowany w/g rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 września 2004r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046 z późniejszymi zmianami).
 100. Ocenę z zachowania ucznia ustala wychowawca klasy.

 101. Nauka w liceum kończy się egzaminem maturalnym. Szczegółowe zasady przeprowadzenia egzaminu maturalnego reguluje rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 września 2004r (Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046 z późniejszymi zmianami)w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych.
§ 29

 102. Uczeń ma prawo do:

ic) wiedzy o przysługujących mu prawach oraz sposobie postępowania w przypadku ich naruszenia;

id) zdobywania wiedzy i właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;

ie) zapoznania się z programami nauczania poszczególnych przedmiotów;

if) opieki wychowawczej i zapewnienia warunków bezpieczeństwa;

ig) odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych oraz w czasie przerw świątecznych i ferii;

ih) odwołania się od oceny zachowania na zasadach określonych w szczegółowych kryteriach oceny zachowania;

ii) powiadomienia z wyprzedzeniem tygodniowym o terminie i zakresie pracy klasowej (w ciągu dnia może się odbyć tylko jedna praca klasowa, w jednym tygodniu może ich być najwyżej 3);

ij) poprawy pracy klasowej, z której otrzymał ocenę niedostateczną na zasadach ustalonych z nauczycielem danego przedmiotu;

ik) zgłoszenia nieprzygotowania się do lekcji na zasadach ustalonych z nauczycielem danego przedmiotu;

il) wykorzystania godziny wychowawczej na problemy dotyczące spraw klasowych;

im) wyrażania myśli, przekonań i zachowań według swego światopoglądu i religii, jeśli nie narusza to godności innego człowieka;

in) życzliwego traktowania i poszanowania jego godności;

io) informacji o kryteriach, według których jest oceniany oraz ocenach, które mu stawia nauczyciel;

ip) informacji o terminie i zakresie olimpiady lub konkursu przedmiotowego tak wcześnie, jak jest to możliwe;

iq) dodatkowej pomocy nauczyciela w uzasadnionych przypadkach;

ir) korzystania z zasobów szkoły na zasadach opisanych przepisami szczegółowymi;

is) korzystania z wszelkich form dostępnej opieki medycznej;

it) korzystania z pomocy stypendialnej oraz doraźnej na zasadach określonych w "Regulaminie przyznawania pomocy materialnej dla uczniów L.O. im. Bolesława Chrobrego”,

iu) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

iv) zachowania prywatności i nienaświetlania na forum klasy lub szkoły jego spraw osobistych;

iw) inicjowania i prowadzenia różnorodnej działalności na rzecz szkolnej społeczności kulturalnej, gospodarczej, sportowej itp. (na zasadach określonych przepisami szczegółowymi).

 103. W przypadku naruszenia praw ucznia uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą złożyć pisemną skargę do dyrektora szkoły za pośrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela.

§ 30

 104. Uczeń ma obowiązek:

ix) przestrzegać postanowień zawartych w statucie;

iy) podporządkować się wszystkim regulaminom określającym sposób korzystania z mienia i pomieszczeń szkolnych;

iz) dbać o dobre imię szkoły;

ja) uczyć się systematycznie i rozwijać swoje umiejętności, aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych, życiu zespołu, punktualnie uczęszczać na lekcje;

jb) usprawiedliwiać nieobecności w terminie 7 dni od daty zakończenia nieobecności;

jc) starać się o uzyskanie jak najwyższej oceny własnego zachowania;

jd) odnosić się, z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników liceum, innych uczniów oraz ich rodziców;

je) dbać o kulturę słowa w liceum i poza nim;

jf) dbać o zdrowie i życie swoje i innych oraz higienę osobistą 

i estetyczny wygląd;

jg) strój szkolny jest dowolny, jednak powinien być dostosowany do różnych form zajęć szkolnych

jh) w czasie uroczystości szkolnych obowiązuje strój odświętny

ji) dbać o ład i porządek oraz mienie szkolne, własne i innych.

 105. Za szkody, wyrządzone w mieniu szkolnym odpowiadają rodzice lub opiekunowie ucznia.

§ 31

Nagrody i kary.

 106. Wobec uczniów liceum stosowane są nagrody i kary wynikające z ustaleń wewnętrznych przyjętych przez wszystkie organy szkoły.

 107. Za wybitne osiągnięcia oraz działalność społeczną zostają ustalone następujące nagrody:

jj) pochwała wychowawcy klasy;

jk) pochwała dyrektora Szkoły;

jl) pochwała dyrektora w obecności rodziców ucznia;

jm) pochwała pisemna dyrektora szkoły dołączona do arkusza ocen;

jn) pochwała na forum szkoły;

jo) nagroda rzeczowa;

jp) stypendium za wyniki w nauce;

jq) dyplom

jr) list gratulacyjny

 108. Załamanie statutowych postanowień zostają ustalone następujące kary:

js) upomnienie wychowawcy;

jt) upomnienie dyrektora szkoły;

ju) upomnienia dyrektora szkoły w obecności rodziców ucznia;

jv) zakaz uczestniczenia w niektórych imprezach szkolnych, np. dyskotekach szkolnych, wycieczkach;

jw) nagana pisemna dołączona do arkusza ocen ucznia;

jx) zrekompensowanie strat poniesionych przez środowisko szkolne;

jy) skreślenie z listy uczniów.

 109. Kary i nagrody nie muszą być stosowane według wyżej wymienionego porządku.

 110. Uczniowi przysługuje prawo pisemnego odwołania się od kary do organu nadrzędnego wobec organu wymierzającego karę w terminie 14 dni.

§ 32

TRYB SKREŚLANIA UCZNIA Z LISTY UCZNIÓW

 111. Dyrektor liceum może, w drodze decyzji, skreślić ucznia z listy uczniów w przypadku:

jz) nagminnego opuszczania zajęć lekcyjnych (60%) bez usprawiedliwiania tych godzin

ka) używania narkotyków i innych środków odurzających na terenie szkoły i w czasie organizowanych przez szkołę zajęć pozaszkolnych i imprez

kb) picia alkoholu na terenie szkoły i w czasie organizowanych przez szkołę zajęć pozaszkolnych i imprez;

kc) nagminnego palenia papierosów na terenie szkoły i w czasie organizowanych przez szkołę zajęć pozaszkolnych i imprez;

kd) agresywnego zachowania wobec uczniów, nauczycieli lub innych pracowników szkoły;

ke) umyślnego spowodowania uszkodzenia ciała uczniów, nauczycieli lub innych pracowników szkoły; 

kf) kradzieży, wymuszenia, przestępstw komputerowych, rozprowadzania narkotyków i innych środków odurzających oraz innych przestępstw;

kg) molestowania seksualnego

kh) innych drastycznych naruszeń postanowień statutu.

 112. Skreślenie następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.

ki) Rzecznikami obrony ucznia są pedagog szkolny i wychowawca lub inny nauczyciel wskazany przez ucznia.

kj) Decyzję o skreśleniu uczeń otrzymuje na piśmie ; jeśli nie jest pełnoletni, decyzję otrzymują rodzice.

kk) Uczniowi przysługuje prawo pisemnego odwołania do organu wskazanego w decyzji w ciągu 14 dni od jej otrzymania. 

kl) W czasie toczącego się postępowania uczeń ma prawo chodzić do szkoły, jeśli decyzji nie nadano rygoru natychmiastowej wykonalności.

km) Uczeń lub jego rodzice mogą zwrócić się do dyrektora szkoły z prośbą o warunkowe zawieszenie wykonania uchwały, po uzyskaniu poręczenia samorządu szkolnego lub innego organu szkoły.

kn) Wykonanie uchwały może zostać zawieszone decyzją dyrektora, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

ko) Szkoła ma obowiązek informowania rodziców o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 33

TRYB I ZASADY USTALANIA OCENY Z ZACHOWANIA

 113. Ocenę z zachowania ustala wychowawca klasy, w porozumieniu z samorządem klasowym, uwzględniając opinię innych nauczycieli, oraz samoocenę ucznia. Czyni to według zasad określonych w wewnątrzszkolnym systemie oceniania (załącznik nr 3).

§ 34

TRYB ODWOŁAWCZY DO USTALONYCH OCEN Z ZACHOWANIA

 114. Na tydzień przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca informuje uczniów o ustalonej ocenie z zachowania.

 115. O nagannej ocenie z zachowania wychowawca winien poinformować rodziców i uczniów na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, z wyjątkiem sytuacji szczególnych, np. drastycznego naruszenia przepisów prawa lub regulaminu wewnętrznego szkoły.

 116. Uczeń na pięć dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej ma prawo odwołania się w formie pisemnej do dyrektora szkoły od proponowanej oceny z zachowania.

 117. Dyrektor szkoły na wniosek ucznia powołuje komisję w składzie:

kp) pedagog szkolny,

kq) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczący,

kr) nauczyciel uczący w danej klasie, nie będący wychowawcą odwołującego się ucznia,

ks) dwóch przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego,

kt) opiekun Samorządu Uczniowskiego,

ku) w celu ponownego rozpatrzenia oceny z zachowania ucznia.

 118. Uczeń ma prawo w obecności w/w komisji dokonać samooceny z zachowania. Komisja zapoznaje się również z opinią przedstawiciela Samorządu Klasowego i wychowawcy.

 119. Decyzje o ocenie z zachowania podejmuje wychowawca klasy po zapoznaniu się z opinią powołanej komisji (zgodnie z § 3 regulaminu klasyfikowania i promowania uczniów).

VI. TWORZENIE DOKUMENTÓW WEWNĄTRZSZKOLNYCH

§ 35

 120. Szkoła może tworzyć dokumenty prawa szkolnego, obowiązującego wewnątrz szkoły.

 121. Dokumenty o których mowa w pkt. 1 tworzone są w oparciu o akty prawne, wydawane przez MEN, dotyczące rozwiązań wynikających z reformy oświaty.

VII. POSTANOWIENIA   KOŃCOWE

§ 36

 122. Szkołą kieruje nauczyciel, któremu powierzono stanowisko dyrektora.

 123. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

 124. Szkoła posiada własny sztandar.

 125. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

 126. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 37

Szkoła zapewnia opiekę zdrowotną poprzez korzystanie z usług pielęgniarki szkolnej.

§ 38

 127. W szkole funkcjonuje inspektor BHP, który:

kv) zajmuje się stanem bezpieczeństwa młodzieży i środków trwałych oraz poprawą warunków bhp w szkole. Pełni funkcję doradczą dla dyrektora szkoły pod względem stanu bezpieczeństwa w szkole,

kw) czuwa nad przestrzeganiem warunków pracy zgodnie z kartą nauczyciela i kodeksem pracy. Pełni funkcję wnioskującą.

§ 39

Liceum kształci na podstawie ramowych planów nauczania i programów wydawanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu.

§ 40

 128. W Liceum tworzony jest fundusz socjalny i mieszkaniowy.

 129. Przyznanie pomocy finansowej pracownikowi opiniuje Komisja Zakładowa na podstawie odrębnego regulaminu.

§ 41

Wniosek o zmiany w statucie szkoły, wniesienie poprawek, lub uzupełnienie treści statutowych może wnieść każdy z organów szkoły.

§ 42

 130. Rozstrzyganie spraw szkolnych dotyczących ucznia odbywać się będzie na:

kx) forum klasy

ky) w rozmowie indywidualnej z wychowawcą klasy lub opiekunem organizacji

kz) w rozmowie indywidualnej z dyrekcją szkoły lub zespołem kierowniczym szkoły.

§ 43

 131. Szkoła ma prawo prowadzić badania pilotażowe, innowacyjne dotyczące nauczania i oceniania uczniów.

§ 44

 132. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów określa wewnątrzszkolny system oceniania, który stanowi integralną część statutu szkoły.

§ 45

Uchwalony, względnie zmieniony statut Rada Pedagogiczna przesyła niezwłocznie organowi prowadzącemu szkołę celem sprawdzenia jego zgodności z prawem.

strona 27 z 27

