U C H W A Ł A   Nr   IV/22/03

Rady Powiatu Gryfickiego

z dnia 17 stycznia 2003 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Starosty Powiatu

Na podstawie art. 12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym       (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984,        Nr 200 poz. 1688) art. 4 ust. 1i ar. 20 ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1190 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U/ z 2001 r. Nr 142 poz. 1593, z 2002 r. nr 113 poz. 984) oraz § 3       pkt. 2a i § 7 pkt. 1a rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie zasad wynagradzania                  i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. z 2000 r. nr 61 poz. 707,            z 2001 r. nr 34 poz. 392, z 2002 r. Nr 157 poz. 1308, Nr 210 poz. 1784) Rada Powiatu Gryfickiego uchwala, co następuje:

§ 1

1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie dla Starosty Powiatu Gryfickiego Kazimierza Sacia w wysokości 9 280 zł ( dziewięć tysięcy dwieście osiemdziesiąt), na które składa się:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 530,00 zł
2) dodatek funkcyjny w kwocie 1 775,00 zł
3) dodatek za wieloletnia pracę w wysokości 10 % wynagrodzenia zasadniczego tj. 453,00 zł
4) dodatek specjalny w wysokości 40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. 2 522,00 zł.
2. Zmiana dodatku za wieloletnią pracę, o którym mowa w ust. 1 pkt. 3 następuje automatycznie z dniem 1 czerwca każdego roku i nie powoduje konieczności zmiany niniejszej uchwały

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady.

§ 3

Traci moc uchwała Nr II/10/02 Rady Powiatu Gryfickiego z dnia 10 grudnia 2002 r.                 w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Starosty Powiatu.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia                                  16 listopada 2002 r. 

Przewodniczący Rady

Franciszek Gródecki

UZASADNIENIE 

do uchwały Nr IV/22/03 z dnia 17 stycznia 2003 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Starosty Powiatu

Z dniem 13 grudnia 2002 r. weszło w życie z mocą obowiązującą od dnia                       27 października 2002 r. rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 3 grudnia 2002 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 210 poz. 1784) które wprowadza m. in.  nowe zasady ustalania wynagrodzeń dla starostów. Zmiany polegają na tym, że  wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny ustalane są kwotowo w określonym przedziale, znosi się dla tych składników grupy i stawki zaszeregowania. Natomiast dodatek specjalny staje się stałym składnikiem wynagrodzenia. Od uznania Rady Powiatu zależy jego wysokość, która może się kształtować w przedziale od 20 do 40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

Wobec powyższego należy uznać, że przyjęcie nowej uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Starosty Powiatu jest zasadne.

